Uchwata Nr 331/2025
Zarzadu Powiatu Strzeleckiego
z dnia 28 paZdziernika 2025 roku

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Strzelcach Opolskich

Dziatajac na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 oraz art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .

0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) Zarzad Powiatu Strzeleckiego uchwala, co

nastepuje:
Uchwala sig Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Strzelcach Opolskich
ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§1
Regulamin organizacyjny okres§la organizacje 1 zasady funkcjonowania wewnetrznych komdrek

organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Strzelcach Opolskich oraz inne postanowienia zwigzane z praca
Starostwa, w tym:

LN R RN e

Zasady kierowania Starostwem,

Organizacje Starostwa,

Zadania i uprawnienia wspdélne naczelnikéw wydziatow,

Podstawowe zakresy dziatania wydziatow,

Tryb realizacji obowigzkdw Starostwa wobec Rady Powiatu,

Tryb przyjmowania interesantéw oraz zatatwiania skarg, wnioskow i petycji,
Dziafalnosé kontrolng w Starostwie,

Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji,

Zarzadzenia [ inne akty prawne wydane przez Staroste.

§2

Starostwo dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1.
2.
3.

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107),

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.J. Dz. U. z 2024 poz. 1135),

Statutu Powiatu Strzeleckiego ustanowicnego Uchwatg Nr 1X/104/19 Rady Powiatu Strzeleckiego
z dnia 26 czerwca 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Op. z 2019 poz. 2331, Dz. Urz. Woj. Op. z 2019 r. poz. 2572,
Dz. Urz. Woj. Op. 2 2020 r. poz. 1427, Dz. Urz. Woj. Op. z 2025 r. poz. 1369),

Niniejszego Regulaminu,

§3

1. llekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) Powiecie ~ naleiy przez to rozumieé Powiat Strzelecki,

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Strzeleckiego,

3) Zarzadzie — nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu Strzeleckiego,

4} Staroscie — nalezy przez to rozumieé Staroste Powiatu Strzeleckiego — bedjcego jednoczeénie
Przewodniczgcym Zarzadu,

5} Wicestaroscie — nalezy przez to rozumiec Wicestaroste Powiatu Strzeleckiego,

6) Cztonkach Zarzgdu — nalezy przez to rozumie¢ Cztonkdw Zarzadu Powiatu Strzeleckiego,

7} Sekretarzu — nalezy przez to rozumiet Sekretarza Powiatu Strzeleckiego,



8) Skarbniku — nalezy przez to rozumied Skarbnika Powiatu Strzeleckiego,

S} Starostwie — nalezy przez to rozumied Starostwo Powiatowe w Strzelcach Opolskich,

10) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Strzelcach Opolskich,

11} Wydziale — nalezy przez to rozumied takze inne komdrki organizacyjne funkcjonujgce
w Starostwie Powiatowym w Strzelcach Opolskich,

12) Statucie —nalezy przez to rozumiec Statut Powiatu Strzeleckiego,

13) Regulaminie — naleiy przez to rozumiec niniejszy Regulamin,

14) Jednostce — nalezy przez to rozumied jednostke organizacyjng Powiatu Strzeleckiego,

15) Bezposrednim przetozonym — naleiy przez to rozumiec naczelnika wydziatu oraz Staroste,

16) Samodzielne stanowiska pracy — nalezy rozumie¢ stanowisko niebedace w strukturze Wydziatu.

2. Korespondencja wychodzaca bezposrednio:
1) od Starosty opatrzona jest symbolem — ,ST”
2) od Wicestarosty opatrzona jest symbolem — ,WS”
3) od Cztonkdéw Zarzadu opatrzona jest symbolem — ,,CZ”
4) od Sekretarza Powiatu opatrzona jest symbolem —, SP”
5) od Skarbnika Powiatu opatrzona jest symbolem —,FS”

§4
Starostwo jest jednostka budietowsy Powiatu powotang do zapewnienia organom Powiatu pomocy
w wykonywaniu zadan i kompetencji.

§5
Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikdw Starostwa jest Starosta, ktory organizuje
iego prace przy pomocy Wicestarosty, Cztonkow Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika.

§6
Do zakresu dziatania Starostwa nalezy wykonywanie:
1. zadan wlasnych Powiatu,
2. zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej w granicach upowaznien ustawowych,
3. zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez Powiat.

§7
W swych dziataniach Starostwo kieruje sie zasadami praworzgdnosci i stuzebnosci wobec spoteczenstwa
Powiatu.

ROZDZIAL Il
Zasady kierowania Starostwem

&8

Do zakresu zadan | kompetenc]i Starosty, jako Kierownika Starostwa naleiy:

1. Kierowanie oraz nadzdr nad organizacjg pracy i realizacjg zadan Starostwa,

2. Okredlanie organizacji wewnetrzne] oraz form i metod pracy Starostwa, z wyjgtkiem spraw objetych
Regulaminem organizacyjnym, w tym dokonywanie podziatu zadan pomigdzy Starosty, Wicestarosta,
Cztonkami Zarzadu, Sekretarzem i Skarbnikiem,

3. Koordynowanie dziatalnosci Wydziatow oraz kierowanie osobiscie i przy pomocy Wicestarosty, Cztonkow
Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika pracg komaérek arganizacyjnych Starostwa,

4, Wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikdw Starostwa z zakresu prawa
pracy,

5. Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

6. Upowaznianie Wicestarosty, Cztonkow Zarzadu i innych pracownikow Starostwa do wydawania w jego
imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,



10.

Zlecanie w uzasadnionych przypadkach przeprowadzenia kontroli w powiatowych jednostkach
organizacyjnych,

Zapewnienie przestrzegania prawa przez pracownikow Starostwa,

Reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaty Rady Powiatu i
Zarzadu oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.

§9

Do zadan Wicestarosty nalezy:

1.

Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia podleglych wydziatéw Starostwa Powiatowego, jednostek
organizacyjnych Powiatu oraz samodzielnych stanowisk pracy w ramach wewnetrznego podziatu zadan
pomigdzy Starosty, Wicestarostg, Czlonkami Zarzadu, Sekretarzem i Skarbnikiem, okreslonych
odrebnym zarzadzeniem Starosty.

Kierowanie Starostwem w czasie nieobecnoéci Starosty.

§10

Do zadan Cztonkdw Zarzadu, z ktdrymi zostal nawiazany stosunek pracy naleiy sprawowanie nadzoru nad
dziatalnoscig podlegtych wydziatow i jednostek organizacyjnych Powiatu w ramach wewnetrznego podziatu
zadah pomigdzy Starosta, Wicestarostg, Czfonkami Zarzadu, Sekretarzem i Skarbnikiem, okreslonych
odrebnym zarzadzeniem Starosty.

1.

§11

Do zadan Sekretarza nalezy zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa, a w szczegélnosei:

1) wiasciwe] organizacji, czuwanie nad terminowoscia | tokiem wykonywanych zadan w Starostwie,
w tym zatatwianie spraw indywidualnych obywateli,

2} opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego Starostwa oraz ich nowelizacji,

3) nadzorowanie toku przygotowywania projektow uchwat Zarzadu oraz prac zwigzanych z organizacjg
posiedzen Zarzadu,

4) koordynowanie prac dotyczgcych prawnego i merytorycznego przygotowywania i wnoszenia pod
obrady Rady projektéw uchwat i innych materiatéw przedstawianych przez Zarzad,

5) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy przez pracownikow Starostwa,

6) zapewnienie warunkdw materialno-technicznych dla dziatalnosci Starostwa,

7) nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupdw srodkéw trwatych i remontow,

8) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

Sekretarz z upowaznienia Starosty sprawuje nadzor nad Wydziatem Organizacyjnym, w szczegdlnosci:

1) W zakresie gospodarki mieniem powiatu:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materiatowo — technicznym Starostwa,

b) prowadzenie inwestycji, remontéw kapitalnych oraz konserwacji budynkéw Starostwa, dla ktérych
Starostwo jest bezposrednim Zarzadcsg,

¢) administrowanie budynkami Starostwa,

d) gospodarowanie powierzonymi érodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenie mienia Starostwa,

e) zarzgdzanie mieniem powiatu bedacego w bezposrednim wtadaniu Zarzadu Powiatu,

f) gospodarka powierzchnig uzytkowa budynkéw wchodzacych w skiad siedziby Starostwa.

g) sprzatanie i utrzymanie fadu wokét obiektdw Starostwa.

2) W zakresie informatyzacji :

a) koordynacja dziatan z zakresu informatyki w Starostwie,

b} opracowanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych informatyzacji w Starostwie,

c) zabezpieczenie ciggtosci funkcjonowania infrastruktury informatycznej,

d) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych przy uiywaniu
oprogramowania informatycznego w Starostwie,

e) organizacja szkoleri w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowania informatycznego.

3) W zakresie zamowien publicznych:



a) weryfikowanie i kompletowanie materiatéw Zrédfowych Wydziaféw, stanowiacych podstawe do
wszczecia procedur okredlonych w ustawie o zamoéwieniach publicznych,

b) weryfikacja i przyjmowanie zlecen na udzielenie zamdwien publicznych,

c} oglaszanie, organizowanie i przeprowadzanie postepowan w trybach przewidzianych i okreslonych
w ustawie,

d) przyimowanie od wykonawcdw wszelkich wymaganych prawem oswiadczen,

e} prowadzenie rejestru zamodwien publicznych,

f) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu oraz zarzadzen Starosty w
sprawach zamowien publicznych, sporzgdzanie protokotdw i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z
postepowaniern o zamdwienia publiczne.

4) W zakresie dziatajgcego w ramach Wydziatu Organizacyjnego, Referatu Biura Rady i
Zarzadu Powiatu:

1. Do zadari Biura Rady Powiatu nalezy obstuga Rady i jej Komisji, a2 w szczegolnosci obstuga
kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady i jej Komisji, w tym:

a) gromadzenie i przygotowanie materiatéw niezbednych dla pracy Rady i poszezegdlnych Komisji,

b) przygotowanie sesji Rady i posiedzen Komisji,

¢) opracowanie materiatéw z obrad Rady i Komisji Rady oraz przekazanie ich wtasciwym adresatom,

d) sporzgdzenie protokotow z obrad Rady 1 posiedzen Komisji Rady,

e) prowadzenie rejestrow:

- uchwat rady,
- wnioskdw i opinii komisji,
- interpelacji i wnioskéw radnych,

f) przedktadanie, w imieniu Starosty, wojewodzie oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwat Rady
Powiatu,

g) przesylanie, w imieniu Starosty, przepiséw porzadkowych do wiadomosci burmistrzom i wdjtom
gmin potozonych na obszarze powiatu i starostom sasiednich powiatdw w terminie wynikajacym z
ustawy o samorzadzie powiatowym,

h) sporzadzanie tekstow jednolitych regulaminow i statutow uchwalanych przez Rade,

i} upowszechnianie i przekazywanie srodkom masowego przekazu informacji o dziatalnosci Rady,

j} prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnieniem sali posiedzen,

k) obstuga organizacyjno — techniczna w zakresie spraw zawigzanych z nadaniem tytutu ,honorowy”
dla Powiatu Strzeleckiego.

2. Do zadah Biura Zarzadu Powiatu nalezy obstuga Zarzadu, a w szczegdlnosci obstuga kancelaryjno -
biurowa oraz merytoryczna, w tym:

a) obstuga posiedzen Zarzadu Powiatu.

b) obstuga kancelaryjno — biurowa Zarzadu Powiatu w zakresie gromadzenia i przygotowania
materiatéw niezbednych dla pracy Zarzadu Powiatu,

¢) przygotowanie posiedzenia Zarzadu Powiatu,

d) opracowywanie materiatdéw 2z posiedzenia Zarzadu Powiatu oraz przekazanie ich wtasciwym
adresatom i wydziatom merytorycznym, w tym decyz]i Zarzadu Powiatu podjetych w sprawach
biezacych w ramach ustalen Zarzadu Powiatu,

e) sporzadzanie protokotdw z posiedzen Zarzgdu Powiatu,

f} prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu Powiatu,

g) zbieranie i opracowywanie materiatow dla potrzeb Zarzadu Powiatu,

h) prowadzenie rejestru zarzgdzen i pelecen stuzbowych Starosty,

i) prowadzenie rejestru upowaznien i pefnomocnictw do zatatwiania spraw w imieniu Starosty
i Zarzgdu Powiatu,

j} obstuga organizacyjno — techniczna w zakresie spraw zawigzanych z nadaniem tytufu ,zastuzony”
dla Powiatu Strzeleckiego.

5) W zakresie promaocji i ochrony zdrowia:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z dziafalnoscig Rady Spotecznej Szpitala Powiatowego im. Prafata
J. Glowatzkiego w Strzelcach Opolskich,



b) tworzenie i realizowanie programdw promocji, profilaktyki i edukacji zdrowotnej,
c} pomoc Radzie Powiatu w sprawowaniu funkcji organu zatozycielskiego zaktadu opieki zdrowotnej,
d) przygotowanie uchwaty Rady Powiatu w sprawie rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodestepnych.
6} W zakresie pomocy spofecznej:
a} wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
b) wspdipraca z innymi powiatowymi jednostkami organizacyjnymi pomocy spofeczne] oraz
prowadzenie spraw dotyczacych tych jednostek,
¢} realizacja zadan w zakresie wspierania osdb niepetnosprawnych,
d) koordynowanie i wspieranie dziatar na rzecz oséb niepetnosprawnych,
e) nadzoér nad realizacjg umoéw na mocy, ktérych zostaly powierzone zadania z zakresu pomocy
spotecznei,
f) nadzdér nad powiatowymi programami z zakresu pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz na rzecz osdh niepetnosprawnych,
g) prowadzenie spraw zwigzanych z dziafalnoscia Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych.
7) W zakresie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
a) zawieranie porozumieri z Powiatami na terenie, ktérych umieszczono dzieci w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych badz rodzinach zastepczych,
b) wspdipraca z organizatorem pieczy zastepczej,
c) nadzdr nad kierowaniem dzieci do placowek opiekuriczo-wychowawczych oraz umieszczaniem
d} podejmowania dziatari wspierajacych powstawanie rodzin  zastepczych  zawodowych
i niezawodowych oraz rodzinnych doméw dziecka,
e} nadzér nad powiatowymi programami z zakresu pieczy zastepczej.
8) Pozostate zadania:
a) nadzdr nad Przedsiebiorstwem Komunikacji Samochodowej w Strzelcach Opolskich spétka akcyjna
siedziba w Strzelcach Opolskich — w zakresie powierzonym przez Zarzad Powiatu,
przyimowanie oswiadczen majatkowych od 0séb zobowigzanych do ich przedktadania.

§12

Do zadan Skarbnika, ktéry jest Giownym Ksiegowym Budzetu Powiatu naleiy:

L
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11.
12.

Zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu,

Wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw w zakresie rachunkowosci | ustawy o
finansach publicznych,

Nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacja budzietu Powiatu oraz wieloletnigj
prognozy finansowe]j | zapewnienie biezgcej kontroli ich wykonywania,

Zapewnienie sporzgdzania prawidtowej sprawozdawczosci budzetowej,

Kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujacych powstawaniem zobowigzan finansowych Powiatu
oraz udzielanie upowaznieri innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,

Sprawowanie nadzoru nad sfuzbami finansowo - ksiegowymi Starostwa,

Nadzorowanie egzekwowania naleznosci budzetowych,

Nadzér nad gospodarkg finansowa jednostek organizacyjnych,

Przygotowanie projektéw uchwat dotyczacych budzetu Powiatu oraz wieloletniej prognozy finansowe;.

. Uczestniczenie w pracach Zarzadu Powiatu, w obradach sesji Rady Powiatu oraz w ramach potrzeb w

posiedzeniach w poszczegdlnych Komisji Rady z gtosem doradczym,

Udzielanie niezbednej pomocy w wykonywaniu zadan stuzbom finansowo-ksiegowym.

Wykonywanie innych czynnosci i zadad powierzonych przez Staroste Powiatu niezbednych dla
prawidtowej realizacji gospodarki finansowej Powiatu.



ROZDZIAL Il
Organizacja Starostwa

§13

W skiad Starostwa wchodza nastepujgce wydziaty i samodzielne stanowiska pracy, ktore dla zapewnienia
jednolitego oznakowania akt otrzymujg nastgpujace symbole:

1.

Lo NGOy R W

Wydziat Organizacyjny - symbol OR,

Wydziat Finansowy - symbol FK,

Whydziat Architektoniczno - Budowlany - symbaol UA,

Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami - symbol GKN,
Wydziat Komunikacji i Transportu - symbel KT,

Wydziat Drog Powiatowych - symbol DP,

Wydziat Ochrony Srodowiska - symbol ROS,

Wydziat Edukacji, Kultury, Kultury Fizyczne] | Turystyki - symbol EKT,

Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego - symbol OC,

Powiatowy Rzecznik Konsumentdw - symbol RK,

. Stuzba bezpieczeristwa i higieny pracy - symbol BHP,

Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - symbol PG,
Zespodt Kontroli - symbol ZK,

Kontrola Zarzadcza | Audyt Wewnetrzny - symbol AW,
Wydziat Inwestycji | Zarzadzania Funduszami - symbol W,
Wydziat Promocji Powiatu - symbol PP,

. Zespot Radcdw Prawnych — symbol ZRP,
. Inspektor Qchrony Danych Osobowych — symbol 10D
. Geolog Powiatowy — symbol GO.

§14

Schemat organizacyjny Starostwa stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§15

Wydziatami kierujg Naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i odpowiedzialnosci za wyniki
pracy wydziatu lub komdrki organizacyjnej.

§16
Naczelnicy kierujg wydziatami przy pomocy swoich zastepcdw, jesli zostali oni powotani.
Naczelnik wydziatu, w ktdrym nie utworzono stanowiska zastepcy powierza w uzgodnieniu ze Starostg
zastepstwo na czas swej niecbecnosci jednemu z pracownikow.
Gecdeta Powiatowy jest réwnocze$nie Naczelnikiem Woydziatu Geodezji Kartografii, Katastru
i Gospodarki Nieruchomoéciami.

§17

Samodzielne stanowiska pracy nie wchodza w sktad wydziatéw.

5§18
Starosta okresia zarzadzeniem wewnetrznym:
1) rodzaje rejestrow prowadzonych w wydziale,
2) osobe, ktéra zastepuje Naczelnika podczas jego nieobecnosci, jezeli w Wydziale nie utworzono
stanowiska zastepcy.
Szczegdtowe zakresy czynnosci pracownikow wydziatéw okreslajg ich Naczelnicy.



ROZDIZIAL IV
Zadania i uprawnienia wspélne dla Naczelnikow Wydziatow

£19
1. Naczelnicy wydzialdw prowadza sprawy zwigzane z realizacjg zadan na powierzonym Im odcinku
w zakresie nalezgcym do Starostwa.
2.  Naczelnicy wydziatdow odpowiadaja wohec Starosty za prawidtowe i zgodne z przepisami prawa
wykonywanie zadan i otrzymanych polecen stuzbowych.
3. W sprawach niezastrzezonych do wyltacznej kompetencji Rady, Zarzgdu i Starosty, Naczelnicy Wydziatéw
dziatajg samodzielnie w granicach zadan naleigcych do kierowanego wydziatu.

§ 20
Naczelnicy wydziatow mogg by¢ upowainieni do wydawania dyspozycji i uruchamiania przyznanych
srodkdw budietowych na realizacje zadari prowadzonych przez wydziaty na zasadach okreslonych przez
Zarzad.

§21
Starosta moze upowaznic¢ Naczelnikow wydziatow i ich zastepcdw lub innych pracownikdw oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych Powiatu do zafatwiania indywidualnych spraw w jego imieniu,
w tym do wydawania decyzji administracyjnych.

§ 22

Do podstawowych zadan Naczelnikdow Wydziatéw nalezy:

1. Organizowanie wykonywania zadan wydziatu wynikajgcych z przepisow prawa,

2. Zapewnienie opracowania programéw i plandw zadan nalezacych do wydziatu,

3. Opracowywanie plandw finansowych do projektu budzetu powiatu w czesci dotyczacej zadan wydziatu i
biezgca kontrola wykonywania tych zadan,

4. Zapewnienie opracowania sprawozdan w tym z wykonania budzetu w czesci dotyczace] wydziaty,

5. Organizowanie pracy wydziatu i nadzorowanie wykonania zadar wykonywanych przez pracownikéw, w
tym:

1) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt,

2) prowadzenie kontroli wewnetrzne] w wydziale,

3) zapewnienie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowania administracyjnego w
sprawach z zakresu administracji publicznej nalezacych do wtasciwodcl wydziaty,

6. Przygotowywanie odpowiedzi na skargi i wnioski w sprawach nalezacych do wtasciwosci wydziatu,

7. Zapewnienie przestrzegania w wydziale tajemnicy panstwowej |1 stuzbowej, Regulaminu
Organizacyjnego | Regulaminu Pracy,

8. Wospdtdziatanie z innymi wydziatami i z jednostkami organizacyjnymi powiatu, stuzbami, inspekcjami i
strazami przy realizacji zadan powiatu, a takze z samorzadowym kolegium odwotawczym, organami
administracji rzgdowej i samorzgdowe] oraz innymi jednostkami realizujgcymi zadania spofeczno -
gospodarcze na rzecz powiatu,

9. Podejmowanie dziatart poprawiajgcych organizacje pracy wydziatu,

10. Rozpatrywanie, zatatwianie w porozumieniu z Wydziatem Organizacyinym, interpelacji i wnioskéw
radnych,

11. Wspaotpraca z Komisjami Rady,

12. Przygotowywanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych oraz w przedmiocie objetym zakresem
zadan kierowanej jednostki, kierowanego wydziatu,

13. Wspoétdziatanie w zakresie akcji kurierskie],

14. Zapewnienie sprawnego przyjmowania stron w wydziale,

15. Prowadzenie i uaktualnianie zbioru przepisow i orzecznictwa z zakresu prowadzonych spraw,

16. Przygotowywanie dokumentdw do archiwizacji,



17.
18.

19,

20.

21.

22,

Wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego.

Umieszczanie w Biuletynie Informacji Publiczne] danych dotyczacych realizowanych przez Wydziat
zadan.

Przygotowanie projektow aktéw prawnych Rady, Zarzadu, Starosty oraz innych materiatow
przedktadanych tym organom.

Koordynowanie oraz rozliczenie dotacji dotyczacych dziatalnosci Wydziatu, udzielonych oraz
otrzymanych przez Powiat.

Przygotowanie umow | porozumien zawieranych przez Powiat w zakresie zadan Wydziatu oraz kontrola
ich realizacji.

Nadzdér nad przestrzeganiem, w kierowanym Wydziale, postanowien ustawy o dokumentach
publicznych.

§23

Naczelnicy Wydziatéw uprawnieni s3 do:

1) reprezentowania wydziatu na zewnatrz, na zasadach ckreslonych przez Staroste,

2} dokonywania podziatu zadan pomiedzy stanowiska pracy oraz ustalania indywidualnych zakresow
czynnosci pracownikom wydziatu,

3} wydawania poleceri sfuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania przez pracownikow
wydziatu, oraz wnioskowania o nawigzanie, zmiane i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami
wydziatu.

Naczelnicy wydziatow odpowiadajg w szczegdlnosici za:

1) przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

2) przestrzeganie realizacji zadan wynikajgcych z § 22.

ROZDZIAL V
Podstawowe zakresy dziatania Wydziatow i innych komorek organizacyjnych

§24
Whydziat Organizacyjny

Do podstawowych zadar Wydziatu nalezy:
1. W zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa :

1) opracowywanie projektéw Regulaminu Pracy Starostwa, aktéw prawnych Zarzadu
i Starosty craz kontrola ich realizaci,

2} wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukgcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt, prowadzenie archiwum zaktadowego,

3) prowadzenie rejestru upowaznier do zatatwienia spraw w imieniu Starosty,

4) prowadzenie sekretariatu Starosty, Wicestarosty i Cztonka Zarzadu,

5) prowadzenie kancelarii Starostwa.

W zakresie skarg, wnioskow i petycji:

1) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg, wnioskéw i petycji kierowanych do Rady, Zarzgdu i
Starosty,

2) prowadzenie rejestru skarg, wnioskéw i petycji wptywajacych do Starostwa,

3) prowadzenie kontroli przyjmowania i rozpatrywania skarg, wnioskow i petycji w wydziatach,

4) przekazywanie skarg, wnioskdw i petycji organom wiasciwym do ich rozpatrzenia.

W zakresie spraw kadrowych:

1) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa |1 kierownikéw jednostek
organizacyjnych powiatu,

2} wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu,

3) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych nawigzania i rozwigzania stosunku pracy,
przebiegu pracy, rent i emerytur, nagréd jubileuszowych oraz odznaczen,

4) koordynowanie szkolen, doksztafcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw Starostwa,



W zakresie spraw administracyjnych:

1) zalatwianie catoksztattu spraw zwigzanych z pieczeciami urzedowymi,

2} zabezpieczenie tacznosci telefonicznej, telefaksowe],

3} zamieszczanie informacii na tablicy ogloszer Starostwa,

4) prowadzenie i utrzymywanie w nalezytym stanie technicznym samochoddw stuzbowych,

W zakresie spraw zwigzanych z repatriacja

1) wydawanie decyzjl w sprawie udzielenia pomocy repatriantom na czeéciowe pokrycie kosztow
zwigzanych z remontem [ub adaptacjg lokalu mieszkalnego;

2) wydawanie decyzji w sprawie udzielenia pomocy finansowej repatriantom na czeéciowe pokrycie
kosztow zwiazanych z podnoszeniem kwalifikac]i.

W zakresie zadan okreslonych ustawa o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami

represji wojennych i okresu powojennego, w tym:

1} wyrazanie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z kombatantem lub inng osoba uprawniong w
okresie 2 lat przed osiggnieciem wieku uprawniajacego do wezesniejszego przejécia na emeryture,

2) realizacja dla kombatantéw i osob represjonowanych zadan w zakresie opieki zdrowotnej i ustug
opiekuriczych,

3) organizacja na terenie powiatu obchodu rocznic w celu upamietnienia walki o niepodlegto$é Polski
oraz uczczenia pamieci ofiar wojny i okresu powojennego,

4) swiadczenie pomocy w przygotowywaniu udokumentowanych wnioskéw o przyznanie
w drodze wyjatku emerytur i rent,

5) analiza sytuacji Zzyciowej kombatantéw i oséb represjonowanych oraz podejmowanie w tym
zakresie stosownych inicjatyw.

W zakresie cmentarzy i chowania zmartych:

1) udzielanie zezwolenia na sprowadzenie zwtok i szczatkdw z obcego panstwa,

2) decydowanie o przekazaniu zwtok szkotom wyzszym,

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych oraz
przepiséw wykonawczych,

4) wytonienie odpowiednie]j osoby lub zaktadu medycyny do stwierdzania zgonu w razie niemoznosci
dokonania tego przez lekarza leczacego ostatnig chorobe zmartego;

W zakresie stowarzyszen:

1) nadzor nad dziatalnoscia stowarzyszeri innych niz stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego,

2} wypowiadanie sie w sprawie wniosku o rejestracje,

3} Zadanie dostarczenia odpisdw uchwat walnego zgromadzenia oraz niezbednych wyjasnien od wiadz
stowarzyszenie,

4) wystepowanie z wnioskiem o natozenie grzywny na stowarzyszenie, w razie niezastesowania sie do
stowarzyszenia do zadan,

5) sprawowanie nadzoru nad jednostkami terenowymi stowarzyszenia,

6) wystepowanie o usunigcie niezgodnosci z prawem w dziatalnosci stowarzyszenia lub naruszer
statutu, udzielanie ostrzelern wiadzom stowarzyszen, wystepowanie do sadu o udzielenie
upomnienia, uchylenie niezgodnej z prawem uchwaty stowarzyszenia, rozwigzanie stowarzyszenia,

7) wystgpowanie z wnioskiem do sadu o wydanie zarzagdzenia tymczasowego w sprawie postepowania
w czynnosciach zarzadu stowarzyszenia oraz podjecie zawieszonego postepowania w sprawie o
rozwigzanie stowarzyszenia,

8} wystepowanie z wnioskiem o ustanowienie kuratora dla stowarzyszenia,

9} wystepowanie z wnioskiem 0 rozwigzanie stowarzyszenia w wypadku braku odpowiednich wiadz
lub wymaganej ilosci cztonkdw stowarzyszenia,

10) rejestracja stowarzyszer zwykiych i nadzdr nad nimi,

11) nadzér nad fundacjami.

Pozostate zadania:

b} prowadzenie biura rzeczy znalezionych,



10.

¢) koordynowanie wyptaty Swiadczen pienigznych w oparciu o decyzje Wojewody dla posiadaczy Karty
Polaka.

W zakresie ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz

edukacji prawnej:

1) powierzanie punktéw do prowadzenia adwokatom i radcom prawnym w celu udzielania
nieodptatnej pomocy prawnej oraz organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnosé pozytku
publicznego w celu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej lub swiadczenia nieodpiatnego
poradnictwa obywatelskiego,

2) ustalanie zasad wspétpracy z gminami na terenie powiatu w sprawie tworzenia punktéw
nieodptatnej pomocy prawnej i nieodpfatnego poradnictwa obywatelskiego,

3) wspotpraca z okregowg radq adwokacka i okregowq izbg radcow prawnych w sprawie okreslenia
zasad udzielania nieodptatnej pomocy prawnej przez osoby upowaznione,

4) obstuga systemu teleinformatycznego do obstugl nieodptatne] pomocy prawnej, nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego,

5) kontrolowanie wykonania umowy przez adwokatdw, radcow prawnych, doradcéw obywatelskich
i organizacje pozarzadowe udzielajgcych nieodptatnej pomocy prawnej, niecdptatnego
poradnictwa obywatelskiego w punktach na terenie powiatu,

6) analizowanie opinii 0s6b uprawnionych o udzielonej pomocy prawnej,

7) sporzadzanie i przekazywanie informacji zbiorczej o wykonaniu zadania nieodptatnej pomocy
prawneij, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego i edukacji prawnej na obszarze powiatu,

8 upowszechnianie wiedzy o  dziatalnosci  systemu  nieodptatnej pomocy  prawnej
i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego wiréd mieszkancow powiatu,

9 sporzadzanie, aktualizacja i udostepnianie listy jednostek nieodpiatnego poradnictwa dostepnego
dla mieszkancéw powiatu.

§25
Wydziat Finansowy

Wydziat Finansowy prowadzi rachunkowos¢ budZzetu Powiatu w zakresie zadar wiasnych, zleconych
i powierzonych oraz sprawy podatkéw, optat | windykacji naleznosci budzetowych.
Do podstawowych zadan Wydzizatu nalezy:

1

10.

Prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu oraz jednostki budietowej Starostwa Powiatowego,
zgodnie z chowigzujgcymi przepisami i zasadami,

Nadzér nad prawidfowoscig realizacji budzetu Powiatu oraz dochodéw Skarbu Panstwa, tj. gromadzenie
srodkow publicznych oraz ich rozdysponowania i rozliczania,

Opracowanie projektu budzetu Powiatu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, zasadami i trybem
okreslonym w uchwale proceduralngj,

Nadzdr nad prawidtowoscia dokonywania zmian w planach finansowych jednostek finansowanych 2z
budzetu Powiatu,

Prawidlowe i terminowe ustalanie naleznodcl z tytutu dochoddéw budzetu Powiatu craz dochodow
Skarbu Panstwa,

Zapewnienie terminowego S$ciggania naleznosci i dochodzenia roszczeit spornych oraz splaty
zobowigzan,

Przeprowadzanie analiz finansowych oraz analiz realizacji zadann w ukfadzie rzeczowo-wartosSciowym
w jednostkach finansowanych z budzetu Powiatu,

Przeprowadzanie oceny realizacji zadan oraz analiz wykorzystania przekazanych $rodkow finansowych,
Dokonywanie oceny prawidtowosci prowadzenia rachunkowosci i ksiegowosci w nadzorowanych
jednostkach oraz prawidlowosci wykorzystania srodkéw finansowych wydatkowanych z budzetu
Powiatu,

Opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci
w Starostwie,

10



11.

12

13.
14.

15.
16.

Sporzgdzanie jednostkowych i zbiorczych sprawozdan budzetowych i finansowych oraz sprawozdarn w
zakresie operacji finansowych z réwnoczesnym dokonywaniem analizy stopnia realizacji budzetu,
Dokonywania zbiorczych i jednostkowych analiz planéw finansowych jednostek finansowanych z
budzetu powiatu,

Prowadzenie prawidtowego i zgodnego z przepisami obiegu dowodoéw finansowo-ksiegowych,

Udziat w dokonywaniu kontroli finansowej w Starostwie Powiatowym i jednostkach organizacyjnych
Powiatu,

Prowadzenie obstugi kasowej w zakresie zadan realizowanych w jednostce Starostwo Powiatowe,
Wspotpraca z pozostatymi wydziatami w zakresie prawidtowe]j realizacji zadan Powiatu.

§26
Wydziat Architektoniczno — Budowlany

Whydziat Architektoniczno — Budowlany realizuje zadania z zakresu prawa budowlanego i zagospodarowania
przestrzennego.
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1.

No U AW

oo

10.
11.

12
13.

Wydawanie pozwolen na budowe obiektow budawlanych,

Wydawanie pozwolen na rozbidrke obiektéw budowlanych,

Wydawanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby,

Wydawanie decyzji o zmianie decyzji o pozwoleniu na budowe,

Wydawanie decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego,

Wydawanie decyzji na realizacje inwestycji drogowych,

Przyjmowanie zgfoszen budowy i robdt budowlanych niewymagajgcych uzyskania pozwolenia na
budowe,

Przyjmowanie zgtoszeri zmiany sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych lub ich czedci,
Przyjmowanie zgfoszen o rozbidrce obiektu nieobjetej obowiazkiem uzyskania pozwolenia na rozbidrke,
Wydawanie zaswiadczen o samodzielnosci lokali,

Wydawanie decyzji rozstrzygajacych o niezbednosci wejécia do sasiedniego budynku, lokalu lub
nieruchomosci celem wykonania prac przygotowawczych lub robét budowlanych,

Wydawanie dziennikéw budoéw,

Wydawanie postanowieri o odstepstwie od przepiséw techniczno — budowlanych.

§27
Wydziat Geodez}i, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1.

Realizacja zadan dotyczacych geodezji i kartografii:
1} Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
a} prowadzenie dla obszaru powiatu ewidencji gruntow i budynkéw, w tym bazy danych ewidencji
gruntow i budynkdw (katastru nieruchomosci),
b) prowadzenie dla obszaru powiatu geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy
danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu (baza GESUT),
¢) prowadzenie dla obszaru powiatu gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
d} tworzenie, prowadzenie i udostepnianie hazy danych rejestru cen nieruchomosci,
e} tworzenie, prowadzenie i udostepnianie bazy danych szczegbtowych osnéw geodezyjnych,
f}) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie obiektow topograficznych o szczegdtowodci
zapewniajacej tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500-1:5000,
gl tworzenie i udostepnianie map ewidencyjnych, co najmniej w jednej 2z nastepujgcych skal:
1:500, 1:1000, 1:2000 lub 1:5000,
h) tworzenie | udostgpnianie map zasadniczych, co najmniej w jednej z nastepujacych skal: 1:500,
1:1000, 1:2000 lub 1:5000,
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7)

8)

9)

10}

11)
12)

13)

Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

Zaktadanie osndw szczegdtowych,

Przeprowadzanie powszechne] taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie map i

tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

Ochrona znakdéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

Obstuga zgtoszen prac geodezyjnych i kartograficznych w tym w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie i ewidencjonowanie zgloszen prac geodezyjnych i kartograficznych,

b) udostepnianie kopii zbioréw danych lub innych materiatdw panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego,

c} uzgadnianie z wykonawca prac zakresu materiatéw zasobu niezbednych lub przydatnych do
wykonania prac,

d) przekazywanie wykonawcy zgloszonych prac geodezyjnych, razem z udostepnianymi
materiatami zasobu, informacji o innych zgtoszonych pracach geodezyjnych wykonywanych na
chszarze objetym zgtoszeniem,

e] weryfikowanie przekazanych wynikow zgltoszonych prac pod wzgledem ich zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami prawa z zakresu geodezji i kartografii, a takie spéjnosci
przekazywanych zbiorédw danych z prowadzonymi przez organ bazami danych,

f) wydawanie decyzji administracyjnych o odmowie przyjecia do panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego wynikéw zgtoszonych prac geodezyjnych,

g) przyjmowanie wynikdw zgtoszonych prac geodezyjnych do paristwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego, po ich uprzedniej pozytywne] weryfikac]i,

h) poswiadczanie dokumentdw | materiatéw przeznaczonych dla podmiotu, ktore zostaty
opracowane w wyniku prac, ktorych rezultaty zawiera operat techniczny wpisany do ewidencji
materiatdw panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

Whytaczanie z powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego materiatéw, ktore utracity

przydatnos¢ uzytkowa,

Przyimowanie zgtoszen zmian danych objetych ewidencjg gruntdw i budynkéw, a w razie potrzeby

nakfadanie na podmioty ewidencyjne zgfaszajgce zmiany obowigzku sporzadzenia dokumentacji

geodezyjnej, lub udostepnienia dokumentacji budowy, albo udostepnienia dokumentacji
powykonawczej, niezbednej do aktualizacji bazy danych ewidenc]i gruntow i budynkow,

Przyjmowanie od sadow, notariuszy oraz organdw administracji publicznej dokumentdw, z ktérych

wynikajg zmiany w ewidenc]i gruntdw i budynkdw, w celu wprowadzenia zmian w tej ewidencjj,

Udostepnianie informac]i zawartych w operacie ewidencyjnym w formie:

a) wypisow z rejestru, kartotek i wykazow,

b} wyrysow z mapy ewidencyjnej,

c) kopii dokumentéw uzasadniajgcych wpisy do bazy danych operatu ewidencyjnego,

d} plikéw komputerowych sformatowanych zgodnie z obowigzujacym standardem wymiany

danych ewidencyjnych

e} ustug, o ktorych mowa w art.9 ustawy z dnia 4 marca 2010r. o infrastrukturze informacji

przestrzenne],

Wydawanie zaswiadczen o posiadaniu gospodarstwa rolnego,

Sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw i

budynkdw,

Scalanie i wymiana gruntow.

Realizacja zadan dotyczacych gospodarki nieruchomosciami:

1)
2)
3)
4)
5)

Tworzenie | prowadzenie ewidencji nieruchomosci wchodzgcych w sktad zasobu Skarbu Panistwa,
Sporzadzanie planu wykorzystania zasobu,

Gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa,

Aktualizacja optat rocznych za uzytkowanie wieczyste i trwaty zarzad gruntdw Skarbu Panistwa,
Udzielanie bonifikat od opfat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu na
nieruchomosciach Skarbu Panstwa,
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9)

Gospodarowanie nieruchomosciami Powiatu, w zakresie sprzedaiy, zamiany, przekazywania w
uzytkowanie wieczyste oraz oddawania w trwaty zarzad i wygaszania trwatego zarzadu,
Organizowanie, oglaszanie i przeprowadzanie przetargéw na sprzedaz lub oddanie w uzytkowanie
wieczyste nieruchomosci Skarbu Panstwa,

Wywiaszczanie nieruchomosci | ustalanie wysokosci odszkodowania za nieruchomosci
wywtaszczone,

Zwroty nieruchomosci wywiaszczonych,

10) Zwrot gruntu pod budynkiem oraz dziatki przyznanej w dozywotnie uzytkowanie, przekazanych na

rzecz patistwa w zamian za emeryture,

11) Przeksztatcanie prawa uzytkowania wieczystego gruntu w prawo whasnosci,

12} Przygotowywanie wnioskow do Wydziatdw Ksigg Wieczystych dotyczacych Skarbu Panstwa,
13) Wydawanie decyz]i o ograniczeniu sposobu korzystania z nieruchomosci,

14) Udzielanie zezwolen na niezwtoczne zajecie nieruchomosci,

15} Ustalanie odszkodowan za czasowe zajecie nteruchomosci,

16) Ustalanie odszkodowan za nieruchomosci zajete pod drogi publiczne,

17) Sporzadzanie wykazéw nieruchomosci na potrzeby Krajowego Zasobu Nieruchomoscei.

§28
Wydziat Komunikacji i Transportu

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1.
2.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Obstuga systemu POJAZD.

Rejestracja pojazdow, wydawanie dowoddow  rejestracyjnych, tablic  rejestracyjnych
i nalepek legalizacyjnych.

Rejestracja czasowa pojazdow, wydawanie pozwolen czasowych, tablic rejestracyjnych
tymczasowych i nalepek legalizacyjnych na tablice tymczasowe.

Rejestracja profesjonalna pojazdéw, wydawania pozwolen czasowych, tablic rejestracyjnych i
nalepek na tablice.

Wydawanie tablicy rejestracyjnej na bagaznik.

Egzekwowanie zwrotu  tablic  rejestracyjnych  tymczasowych i pozwolern  czasowych
w razie przekroczenia terminu ich zwrotu.

PrzyJmowanie zawiadomien o ustanowieniu Ilub zniesieniu zastawu rejestrowego
na pojeidzie oraz o dekonaniu zmian w pojezdzie wymagajgcych dokonania adnotacji urzedowe] w
dowodzie rejestracyjnym i dokonywanie odpowiednich wpisow w dowodach rejestracyjnych.
Przyjmowanie zawiadomien o utracie lub zniszczeniu dowoddw rejestracyjnych, o kradziezy,
zagubieniu [ub zniszczeniu tablic rejestracyinych oraz o zniszczeniu znakow legalizacyjnych i
wydawanie wtornikéw dowoddw rejestracyjnych, tablic rejestracyjnych i znakow legalizacyjnych.
Przyjmowanie zawiadomien o hbraku lub  zniszczeniu numerdw  podwozi/nadwozi
i wydawanie decyzji nadania cech identyfikacyjnych.

Przyjmowanie zawiadomiefi o braku, utracie, zniszczeniu lub utracie aktualnosci tresci tabliczki
znamionowe] | wydawanie decyzji na wykonanie | umieszczenie tabliczek znamionowych
zastepezych.

Przyjmowanie zawiadomien ¢ zbyciu i nabyciu pojazddw zarejestrowanych, o zmianie stanu
faktycznego, wymagajacego zmiany danych, zamieszczonych w dowodach rejestracyjnych.
Wyrejestrowywanie pojazdow (na wniosek wiasciciela i z urzedu).

Przyimowanie zawiadomiern organdw rejestrujgcych o rejestracji  pojazddw  uprzednio
zarejestrowanych w tutejszym urzedzie i wyrejestrowywanie tych pojazdéw (z urzedu).
Przyjmowanie zawiadomier organdw rejestrujgcych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
o0 rejestracji pojazddw uprzednio zarejestrowanych w tutejszym urzedzie.

Czasowe wycofywanie pojazdéw z ruchu; przedituzanie terminu czasowego wycofania
i przywracanie do ruchu pojazdéw czasowo wycofanych z ruchu.
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16.

17.
18.
19.
20.
21
22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.

38,
39.
40.
41.
42,
43.

44,

45.

Kierowanie na dodatkowe badania techniczne w przypadku powziecia uzasadnionego
przypuszczenia, ze pojazd zagraza bezpieczenstwu ruchu drogowego lub w innych uzasadnionych
przypadkach.

Przyjmowanie i zwracanie zatrzymanych dowodow rejestracyjnych i pozwolen czasowych.

Obstuga systemu KIEROWCA.

Wydawanie praw jazdy i miedzynarodowych praw jazdy.

Wydawanie Kary Kwalifikacji Kierowcy.

Wymiana kart motorowerowych na prawo jazdy kategorii AM.

Wymiana pozwoienia wojskowego na prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

Przyjmowanie zawiadomien o kradziezy, zagubieniu lub zniszczeniu [ wydawanie wtérnikéw praw
jazdy i miedzynarodowych praw jazdy.

Przyimowanie zawiadomien o zmianach stanu faktycznego wymagajacych zmian danych w prawach
jazdy i miedzynarodowych prawach jazdy.

Zatrzymywanie, cofanie, zwracanie i przywracanie uprawnien do kierowania pojazdami.
Generowanie profilu kandydata na kierowce oraz udostepnienie w systemie teleinformatycznym
osrodkom szkolenia kierowcow oraz osrodkom egzaminowania.

Kierowanie na egzamin sprawdzajacy kwalifikacje do kierowania pojazdami w razie uzasadnicnych
zastrzezen, co do kwalifikacji lub na wniosek Komendanta Wojewddzkiego Policji.

Kierowanie na badania lekarskie i psychologiczne w przypadkach nasuwajacych zastrzezenia, co do
stanu zdrowia kierujgcych pojazdami.

Kierowanie na kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej | przeciwdziatania
narkomanii.

Wydawanie i cofanie oraz rozszerzanie t ograniczanie zakresu upowazniefh do przeprowadzania
badan technicznych przez stacje kontroli pojazdow.

Wydawanie | cofanie oraz rozszerzanie | ograniczanie zakresu uprawnien diagnosty
do wykonywania badan technicznych pojazddéw.

Kontrola stacii kontroli pojazddw oraz zgdanie usunigcia nieprawidtowosci.

Wydawanie i cofanie zezwolen jednostkom i szkotom na prowadzenie szkolenia osdb ubiegajacych
sie o uprawnienie do kierowania pojazdami.

Dokonywanie wpisu i skreslanie oséb do ewidencji instruktordow szkolacych osoby ubiegajace sig o
uprawnienie do kierowania pojazdami.

Kierowanie instruktorow w uzasadnionych przypadkach na egzamin sprawdzajacy kwalifikacje.
Nadzér i kontrola szkolenia prowadzonego w jednostkach i szkotach prowadzacych szkolenie oséb
ubiegajgcych sie o uprawnienie do kierowania pojazdami.

Wydawanie przedsicbiorcom prowadzacym oSrodek szkolenia kierowcow poswiadczenia
potwierdzajgcego spetnienie dodatkowych wymagan oraz umieszczania tych informacji w rejestrze
przedsiebiorcow.

Wydawanie decyzji o cofnieciu poswiadczenia potwierdzajgcego spetnienie dodatkowych
wymagan.

Prowadzenie ewidencji wykladowcdw.

Wydawanie decyzji o skresleniu wyktadowcy z ewidencji wyktadowcow.

Przyjmowanie od instruktordéw oraz wyktadowcdw informacji oraz zaswiadczen potwierdzajacych
uczestnictwo w warsztatach doskonalenia zawodowego.

Sporzadzanie analizy statystyczne] dotyczacej zdawalnosci 0sob szkolonych w osrodkach szkolenia
kierowcodw wpisanych do rejestru przedsiebiorcéw prowadzgcych osrodek szkolenia kierowcow.
Wydawanie zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub pojazdem przewozgcym
wartosci pieniezne.

Przygotowywanie uzgodnien do udzielania zezwolen na prowadzenie regularnych przewozdw oséb
na okreslonej linii komunikacyjnej obejmujace] zasiegiem gminy Powiatu Strzeleckiego.

Nadzdr nad koordynacjg rozktaddw jazdy przewoznikéw wykonujgcych zarobkowy przewdz osob
pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie zbiorowym i porozumiewaniem sie
w przypadku, gdy dana linia kormunikacyjna przebiega poza obszarem Powiatu Strzeleckiego.
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46.

47,
48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.
63.
64.
65.

66.
67.
68.
69.

Udzielanie, odmawianie udzielania, zmienianie 1 cofanie licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego rzeczy i osob.

Wydawanie wypisow z licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego rzeczy i 0séb.
Udzielanie, odmawianie udzielania, zmienianie i cofanie zezwolen na wykonywanie zawodu
przewoinika drogowego.

Wydawanie wypisdw z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewozinika drogowego.

Udzielanie, odmawianie udzielania, zmienianie i cofanie licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego w zakresie przewozu o0soOb pojazdem samochodowym przeznaczonym
konstrukcyjnie do przewozu powyie] 7 i nie wiecej niz 9 osob tacznie z kierowca.

Wydawanie wypiséw z licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego
w zakresie przewozu o0s6b pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie
do przewozu powyzej 7 i nie wigcej niz 9 osob tgcznie z kierowca.

Udzielanie, odmawianie udzielania, zmienianie i cofanie licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego w zakresie przewozu osob samochodem osobowym.

Wydawanie wypisdw z licenc]i na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie
przewozu 0séb samochodem osobowym.

Udzielanie, odmawianie udzielania, zmienianie i cofanie licencji na wykonywanie transportu
drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy.

Kontrola przedsigbiorcow posiadajgcych licencje w krajowym transporcie drogowym, zezwolenia na
wykonywanie zawodu przewoinika drogowego lub zaswiadczenia na przewozy drogowe na
potrzeby wiasne | baz transportowych tych przedsiebiorcéw oraz zgdanie usuniecia
nieprawidtowoscl.

Wydawanie i odmawianie wydawania zaswiadczen potwierdzajgcych zgloszenie przez
przedsiebiorce prowadzenia przewozow drogowych jako dziatalnosci pomocnicze] w stosunku
do jego podstawowe] dziatalnosci gospodarczej,

Wyrazanie zgody na wykonywanie uprawnien wynikajacych z licencji w krajowym transporcie
drogowym lub zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego przez osobe, ktéra
zfozyta wniosek o stwierdzenie nabycia spadku po zmartej osobie fizyczne] posiadajace] licencje
w krajowym transporcie drogowym [ub zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoinika
drogowego.

Udzielanie, odmawianie udzielenia, zmienianie, odmawianie zmiany i cofanie zezwolen
na wykonywanie przewozdw regularnych w krajowym transporcie drogowym.

Kontrola przedsiebiorcéw posiadajacych zezwolenie na wykonywanie przewozdéw regularnych
w krajowym transporcie drogowym oraz zadanie usuniecia nieprawidfowosci.

Wydawanie zaswiadczenn potwierdzajagcych  spetnienie  wymogu  zdolnosci  finansowej
dla przedsiebiorcow ubiegajacych sie o wydanie licencji wspélnotowe],

Przekazywanie danych do organow podatkowych gmin, urzeddéw skarbowych i urzeddéw
statystycznych.

Prowadzenie spraw z zakresu usuwania z drog i przechowywania usunietych pojazdow.

Wydawanie zezwolef na przejazd pojazdu nienormatywnego.

Opiniowanie i zatwierdzanie projektéw zmian organizacji ruchu

Przeprowadzanie kontroli prawidiowosci zastosowania, wykonania, funkcjonowania i utrzymania
wszystkich znakéw drogowych, urzadzen sygnalizacfi swietlnej, urzadzen sygnalizacji diwiekowej
oraz urzadzen bezpieczerstwa ruchu drogowego umieszczenych na drogach powiatowych.
Przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskdw o udostepnianie danych osobowych.

Wystepowanie z wnioskiem do innych organow i sgdéw o udostepnienie danych.

Kontrola statych zmian organizacji ruchu.

Przekazywanie informacji do Krajowego Rejestru Elektronicznego przedsiebiorcow transportu
Drogowego (KREPT} oraz Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEiDG).
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§29
Whydziat Drog Powiatowych

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1.

&

10.
11.
12,
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

Opracowywanie projektéw planow rozwoju sieci drogowej oraz biezace informowanie o tych planach
organdw wiasciwych do sporzgdzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
Opracowywanie projektow planow finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony
drég oraz drogowych obiektdw inzynierskich,

Petnienie funkcji inwestora,

Utrzymanie nawierzchni  drogi, chodnikow, drogowych obiektdw inZynierskich, urzadzen
zabezpieczajgcych ruch i innych urzadzen zwigzanych z drogg,

Realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

Przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadan na rzecz
obronnosci kraju,

Koordynacja robot w pasie drogowym,

Wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drég oraz pobieranie opfat i kar pienieznych,
Prowadzenie ewidencji drog, obiektéw mostowych, tuneli, przepustow i promow oraz udostepnianie ich
na zadanie uprawnicnym organom,

Sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi Drog
Krajowych i Autostrad,

Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektdow inzynierskich oraz przepraw
promowych, ze szczegélnym uwzglednieniem ich wpltywu na stan bezpieczenistwa ruchu drogowego,
Wykonywanie robét interwencyjnych, robat utrzymaniowych i zabezpieczajacych,

Przeciwdziatanie niszczeniu drég przez ich uzytkownikow,

Przeciwdziatanie niekorzystnym przecbrazeniom srodowiska mogacym powstaé lub powstajgcym w
nastepstwie budowy lub utrzymania drég,

Whprowadzanie ograniczen lub zamykanie drég i drogowych obiektow inzynierskich dla ruchu oraz
wyznaczanie objazdéw drogami réine] kategorii, gdy wystepuje bezposrednie zagroienie
bezpieczenstwa oséb lub mienia,

Dokonywanie okresowych pomiarow ruchu drogowego,

Utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewow,

Nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drog publicznych i gospodarowanie nimi
w ramach posiadanego prawa do tych nieruchomosci,

Nabywanie nieruchomosci innych niz wymienione w pkt 18 na potrzeby zarzadzania drogami i
gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa.

§30
Wydziat Ochrony Srodowiska

Do Wydziatu Ochrony Srodowiska naleiy realizacja zadan wynikajacych z:

1.

2.

Ustawy Prawo wodne, a w szczegdlnosci w zakresie: nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig spétek
wodnych,
Ustawy Prawo ochrony srodowiska, a w szczegdinosci w zakresie:
1) wydawania decyzji, pozwoleri, uzgodnien, opinii, przyjmowania zgtoszeni, prowadzenia wykazdw,
dokonywania kontroli w sprawach dotyczacych ochrony srodowiska,
2} opracowania i realizacji powiatowego programu ochrony srodowiska,
3) dokonywanie identyfikacji potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi,
4) zobowigzywania do wykonania i przediozenia przegladu ekologicznego oraz nakiadania obowigzku
ograniczenia oddzialywania na srodowisko 1 przywrdcenia $rodowiska do stanu wiasciwego,
5) naktadania na podmioty korzystajgce ze srodowiska obowigzkow wynikajgcych z przepisdw ustawy,
6) sprawowania kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska,
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7} wystepowania w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia przeciw
przepisom o ochronie srodowiska.
3. Ustawy o rybactwie srodladowym, a w szczegdlnosci w zakresie:
1) wydawania kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,
2) wydawania zezwoleri na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami potowowymi wod nie
zaliczanych do waéd srodlgdowych zeglownych,
3) wydawania zezwolenn na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na wodach
srodladowych zeglownych na szlaku zeglownym lub w bezposrednim jego sasiedztwie,
4) utworzenia Spotecznej Strazy Rybackiej albo wyrazenia zgody na utworzenie Spotecznej Strazy
Rybackiej przez zainteresowane organizacje spoteczne lub uprawnionych do rybactwa,
5} aktualizacja legitymacji straznikow Spotecznej Strazy Rybackiej.
4. Ustawy o lasach, a w szczegdlnosci w zakresie:
1} nadzoru nad gospodarka lesng w lasach nie stanowiacych wiasnosci Skarbu Parstwa w  tym
wydawania decyzji administracyjnych,
2) zlecania wykonania uproszczonych plandw urzadzenia lasu i inwentaryzacji stanu lasu dla lasdw
nie stanowigcych witasnosci Skarbu Panstwa, nadzorowanie ich wykonania oraz ich zatwierdzanie,
3) cechowania drewna pozyskanego w lasach nie stanowiacych wtasnasci Skarbu Panstwa,
4) nadzoru nad realizacjg zadan powierzonych Nadlesniczym a wynikajacych z ustawy o lasach,
5) przekwalifikowania z urzedu gruntu rolnego na lesny w zwiazku z dokonanym zalesieniem.
5. Ustawy o ochronie przyrody, a w szczegdlnosci w zakresie:
1) prowadzenia rejestru zwierzat podlegajacych ograniczeniom na podstawie przepisow prawa Unii
Europejskiej,
2} wydawania zezwolen na wycinke drzew i krzewdw, naliczanie optat i kar w stosunku do
nieruchomodci bedgcych wtasnoscig gminy.
6. Ustawy - Prawo fowieckie, a w szczegdlnosci w zakresie:
1} wydzierzawiania obwoddéw towieckich polnych,
2) wydawania decyzji o odfowie lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny,
3) wydawania zgody na chwytanie i przetrzymywanie zwierzyny,
4) wydawanie zezwoled na pesiadanie i hodowanie lub utrzymywanie chartdow rasowych i ich
mieszancow.
7. Ustawy o odpadach a w szczegdlnosci w zakresie:
1) Wydawanie zezwolen na zbieranie odpadéw
2) Wydawanie zezwolen na przetwarzanie odpadow
3) Wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpaddw © masie powyzej 1 Mg rocznie odpaddow
niebezpiecznych lub o masie powyzej 5000 Mg rocznie odpaddw innych niz niebezpieczne
8. Ustawy o ubezpieczeniach obowiazkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim
Biurze Ubezpieczycieli Komunikacyjnych, a w szczegdlnosci w zakresie:
Uprawnieri do przeprowadzania kontroli spetnienia obowiazku zawarcia umowy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilne] rolnikow oraz ubezpieczenia budynkdw rolnych.
9. Ustawy o wspieraniu obszaréw wiejskich ze srodkow pochodzacych z Sekeji Gwarancji Europejskiego
Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej a w szczegélnosci w zakresie:
kontroli prowadzenia upraw lesnych, wypfat ekwiwalentow oraz przygotowywania dokumentdéw
zwigzanych z wypiata.
10. Ustawy o izbach rolniczych, a w szczegélnosci w zakresie:
zasiegania opinii wlasciwe] miejscowo izby rolnicze] o projektach aktéw prawa miejscowego dotyczacych
rolnictwa , rozwoju wsi i rynkéw rolnych .
11. Ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych, a w szczegdlnosci w zakresie:
1) wylaczania gruntdw z produkcji rolnej i naliczania optat z tego tytutu,
2) rekultywacji gruntéw zdewastowanych lub zdegradowanych.
12. Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, a w szczegdlnosci w zakresie:
przygotowania uzgodnien lub opinii pod katem ochrony srodowiska

17



13. Ustawy o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji, a w szczegdinosci w zakresie:
wydawania zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania odpaddw, przedsiebiorcy
prowadzgcemu punkt zbierania pojazdow.
14. Ustawy o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych, a w szczegdlnosci w
zakresie:
1) Wydawanie zezwolen na emisje gazow cieplarnianych z instalac]i objete] wspélnotowym systemem
handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych
2} Zatwierdzanie plandw monitorowania wielkosci emisji
3} Zatwierdzanie Plandéw Metodyki i Monitorowania.
15, Ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spofeczenstwa w aochronie
srodowiska oraz ocenach oddziatywania na srodowisko a w szczegdlnosci w zakresie:
1) udostepniania informacji o srodowisku i jege ochronie,
2) prowadzenie publicznie dostepnych wykazdéw danych o dokumentach zawierajacych informacje o
srodowisku i jego ochronie,
3) Wvydawanie opinii o potrzebie przeprowadzenia oceny oddziatywania na srodowisko
przedsiewziecia, kwalifikowanego, jako instalacja objeta pozwoleniem zintegrowanym
16. Ustawy o transporcie kolejowym:
wydawanie na wniosek Zarzadcy, decyzji w sprawie udzielenia zezwolenia na usuniecie drzew
utrudniajgcych eksploatacje urzadzen kolejowych wzdtuz linii kolejowych.
17. Ustawy o rejestracji jachtéw i innych jednostek ptywajacych o diugosci do 24 m, a w szczegélnosci w
zakresie:
rejestracji jednostek ptywajacych.
11. Ustawy o monitorowaniu i kontrolowaniu jakosci paliw, a w szczegolnosci w zakresie:
wydawania zaswiadczen na wniosek prowadzacego instalacje spalania paliw statych.

§31
Geolog Powiatowy

Do zadan Geologa Powiatowego nalezy realizacja zadanin powiatu wynikajacych z:
— ustawy Prawo geologiczne i gérnicze,
— ustawy Prawo ochrony srodowiska — obserwacja terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi.

§32
Whydziat Edukacji, Kultury, Kultury Fizycznej i Turystyki

Do podstawowych zadan Wydziahu naleiy:

1. Prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznych szkdt podstawowych
specjalnych, szkét specjalnych przysposabiajacych do pracy, szkdt ponadpodstawowych, w tym
specjalnych, placowek oswiatowo — wychowawczych, poradni psychologiczno — pedagogicznych,
placébwek ksztatcenia ustawicznego, mitodziezowych osrodkéw wychowawczych oraz placdwek
zapewniajacych opieke i wychowywanie uczniom uczgcym sie poza miejscem zamieszkania.

2. Nadawanie aktow zatozycielskich i pierwszych statutow szkotom | placéwkom.

3. Prowadzenie dziatant dla zapewnienia ksztatcenia, wychowania | opieki w szkotach oraz warunkoéw
hezpieczerisiwa i higieny w placéwkach oswiatowych.

4. Ustalanie projektu planu sieci publicznych szkot ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych.

5. Ustalanie szczegdtowych zasad funkcjonowania szkdt i placdwek przez anaiize i zatwierdzanie arkuszy
organizacyjnych oraz anekséw.

6. Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig szkdt i placowek w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych.

7. Planowanie budzetdw jednostek oswiatowych.

Sporzadzanie analizy wykonania budzetow jednostek oswiatowych.

9. Analiza i opiniowanie przenoszenia dochodow i wydatkdw w budzetach jednostek o$wiatowych,

o0
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10.

11.

12,
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22,

23.
24,

25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.

Prowadzenie spraw zwigzanych z powoifywaniem komisji konkursowych wytaniajacych kandydatow na
dyrektorow szkdt lub placowek.

Opiniowanie powierzenia lub odwofania ze stanowiska wicedyrektora Iub innego stanowiska
kierowniczego osoby wskazanej przez dyrektora szkoty

Prowadzenie spraw wynikajgcych ze stosunku pracy dyrektorow szkét i placdwek odwiatowych.
Okreslanie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli i
udzielania rozmiaru znizek na stanowiskach kierowniczych.

Okreslenie zasad gospodarki finansowej szkot publicznych.

Przygotowanie wnioskow w zakresie pozyskiwania srodkéw pozabudietowych

Przeprowadzanie egzaminu i nadawanie stopnia awansu nauczyciela mianowanego.

Prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek oswiatowych

Dotowanie szkét niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych.

Kontrolowanie prawidtowosci wykorzystania dotac]i przyznanych szkotom z budzetu powiatu.
Kierowanie ucznidw do ksztatcenia specjalnego i w porozumieniu z dyrektorem placéwki organizowanie
nauczania indywidualnego.

Prowadzenie sprawozdawczoscl oswiatowe].

Organizowanie doradztwa metodycznego i doskonalenia zawodowego nauczycieli w podleglych
placéwkach oswiatowych.

Kierowanie dzieci i mfodziezy do miodziezowych o$rodkéw socjoterapii.

Prowadzenie dziatan w ramach wspotpracy z organem nadzoru pedagogicznego oraz  zwigzkami
zawodowymi.

Organizowanie powiatowych uroczystosci edukacyjnych, kulturalnych, sportowych.

Prowadzenie dziatari zmierzajgcych do zapewnienia warunkéw prawnych, organizacyjnych i finansowych
dla ochrony débr kultury.

Podejmowanie dziatat ochronnych oraz uwzglednianie zadan ochrony zabytkéw w wydawanych
przepisach.

Umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich oznaczes.

Wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury.

Ustanowienie spotecznego opiekuna zabytkdw.

Prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem instytucji kultury oraz muzedw.

Realizacja zadan w zakresie kultury fizycznej.

Prowadzenie ewidencji uczniowskich klubdéw sportowych | stowarzyszen kultury fizycznej
nieprowadzacych dziatalnosci gospodarcze].

Organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich warunkéw
materialno- technicznych dla jej rozwoju.

Nadzdr nad Powiatowym Centrum Kultury w Strzelcach Opolskich.

Prowadzenie spraw zwigzanych z dotowaniem Powiatowego Centrum Kultury w Strzelcach Opolskich
oraz kontrola wykorzystania dotacji.

§33
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy;

1.

Opracowywanie i utrzymywanie w aktualnosci planu operacyjnego funkcjonowania powiatu w okresie
zagrozenia bezpieczeristwa panstwa i wojny oraz nadzorowanie opracowania szczegdtowych plandw
realizacji zadarn przez zobowigzane do tego jednostki organizacyjne i wydziaty starostwa;

Sporzadzanie wypiséw z planu operacyinego funkcjonowania powiatu dla organéw samorzadu
terytorialnego i jednostek organizacyjnych oraz koordynowanie opracowania planéw operacyjnych przez
te jednostki;

Realizacja zadan w przedmiocie stanowisk kierowania, w tym opracowanie wymagane] dokumentacji;
Opracowywanie i utrzymywanie w aktualnodci planu przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby
2drowia powiatu strzeleckiego na potrzeby obronne panstwa;
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16.
17.

18.

19,

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

Realizacja zadan zwigzanych z natychmiastowym uzupetnieniem sit zbrojnych w trybie akgji kurierskiej
oraz opracowywanie zbiorczych sprawozdan w tym zakresie;

Opracowywanie dokumentacji planistycznej w sferze szkoler obronnych;

Organizacja systemu stafego dyzuru Starosty oraz opracowywanie dokumentacji w tym zakresie;
Realizacja zadar wynikajgcych w obowigzkéw panistwa - gospodarza (HNS).

Prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w sferze obrony cywilnej w jednostkach samorzadu terytorialnego z
terenu powiatuy,

. Dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej,
11.
i2.
13.
14.
15.

Opracowywanie i opiniowanie plandw cbrony cywilnej,

QOpracowywanie i uzgadnianie plandw dziatania w zakresie cbrony cywilnej,

Organizowanie i koordynowanie szkolen oraz cwiczer cbrony cywilnej,

Organizowanie szkolenia [udnosci w zakresie obrony cywilnej,

Przygotowanie i zapewnienie dzialania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania o zagrozeniach,

Tworzenie i przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,

Przygotowywanie i organizowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla
zycia i zdrowia na znacznym obszarze,

Planowanie i zapewnienie srodkow transportowych, warunkow bytowych oraz  pomocy
przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla ewakuowanej ludnosci,

Planowanie i zapewnienie ochrony plodéw rolnych 1 zwierzat gospodarskich oraz produktow
zywnosciowych i pasz, a takze ujec i urzadzen wodnych na wypadek zagroienia zniszczeniem,
Planowanie | zapewnienie ochrony oraz ewakuacji débr kultury i innego mienia na wypadek zagrozenia
zhniszczeniem,

Wyznaczanie zakladdw opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy medycznej
poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci oraz nadzorowanie
przygotowania tych zaktadow do niesienia tej pomocy,

Zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludnosci | wyznaczonych zaktadow przemystu spoiywczego oraz
wody dla urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i do celéw przeciwpozarowych,

Zaopatrywanie organéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie
niezbedne do wykonywania zadad obrony cywilnej, a takize zapewnienie odpowiednich warunkow
przechowywania, konserwacji, eksploatacji, remontu i wymiany tego sprzetu, srodkéw technicznych
oraz umundurowania,

Integrowanie sit obrony cywiine] oraz innych stuzb, w tym sanitarno-epidemiclogicznych,
i spotecznych organizacji ratowniczych do prowadzenia akeji ratunkowych oraz likwidacji skutkéw klgsk
zywiotowych i zagrozen srodowiska,

Opiniowanie projektow aktéw prawa miejscowego dotyczacych obrony cywilnej i majgcych wptyw na
realizacje zadan obrony cywilnej,

Inicjowanie dziatalnosci naukowo-badawczej i standaryzacyjne] dotyczacej obrony cywilnej,
Opiniowanie wnioskéw w sprawie tworzenia formacji obrony cywilnej, w ktorych Jest odbywana
zasadnicza stuzba w obronie cywilnej,

Opracowywanie informacji dotyczacych realizowanych zadan obrony cywilnej,

Ustalanie wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcow i innych jednostek organizacyjnych oraz
spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na ich terenie, przewidzianych do prowadzenia
przygotowan i realizac]i przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej,

Przygotowanie i zapewnienie niezbednych sit do doraznej pomocy w grzebaniu zmartych.

Obstuga Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

Udziat w monitorowaniu, planowaniu, reagowaniu i usuwaniu skutkow zagrozen na terenie powiatu,
Realizacja zadan z zakresu plancwania cywilnego,

Qrganizowanie | prowadzenie szkolen, ¢wiczesi i treningdw z zakresu zarzadzania kryzysowego;
Wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajgcych z planu operacyjnego funkcjonowania powiatdw i miast na
prawach powiatu;

Zapohieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym;
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37. Organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej;

38. Organizacja prac Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

39, Prowadzenie dziatalnosci w zakresie ochrony przeciwpowodziowej,

40. Opracowanie i aktualizacja planu operacyjnego ochrony przed powodzig,

41. Prowadzenie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego,

42. Wspdtpraca z powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami w zakresie bezpieczenstwa mieszkancow
powiatu,

43. Uzgadnianie planéw pracy powiatowych stuzb, inspekgcji i strazy

44. Obstuga Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku,

45, Organizacja kwalifikacji wojskowe]j na terenie powiatu,

46. Wspotpraca z administracfg wojskowsg,

47. Unieszkodliwienie, usuwanie, transport i utylizacia padtej zwierzyny domowej lub lesnej na pasie
drogowym drog powiatowych Powiatu Strzeleckiego.

§34
Powiatowy Rzecznik Konsumentow

Do podstawowych zadan Rzecznika Konsumentow nalezy:

1. Zapewnienie bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony
interesdw konsumentéw.

2. Skftadanie wnioskow w sprawie stanowienia | zmiany przepisdw prawa miejscowege w zakresie

ochrony interesow konsumentow.

Wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i interesdéw konsumentdw.

4. Wspdtdziatanie 2z  wiasciwymi  miejscowo  delegaturami Urzedu Ochrony  Konkurencji
i Konsumentdw, organami Inspekeji Handlowej oraz erganizacjami konsumenckimi.

5. Rzecznik moze w szczegdlnych przypadkach wytacza¢ powddztwa na rzecz konsumentow oraz
wstepowal za ich zgoda, do toczacego sie postepowania w sprawach o ochrone interesdw
konsumentow.

w

&35
Stuzbha Bezpieczenistwa i Higieny Pracy

Stuzba BHP realizuje zadania kontrolno-doradcze na podstawie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i

higieny pracy.

Do podstawowych zadan stanowiska do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy:

1. Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy w Starostwie,

2. Bieigce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach, wraz z wnioskami zmierzajacymi do
usuwania tych zagrozen oraz sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy, w drodze do lub z pracy oraz zachorowarn na
choroby zawodowe,

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z ccena ryzyka zawodowego na poszczegdlnych stanowiskach pracy,

Prowadzenie spraw zwiazanych z profilaktyczna ochrong zdrowia pracownikow,

6. Przeprowadzanie szkoleri pracownikéw z zakresu bhp.

v

§36
Petnomacnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
Do zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy realizacja zadan zwigzanych z ochrong
informacji niejawnych przetwarzanych w Starostwie,
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8§37
Zesp6t Kontroli

Do podstawowych zadan Zespoiu Kontroli nalezy:

0NN hs W R

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

Badanie prawidtowosci gospodarowania srodkami publicznymi,

Badanie celowosci wydatkowania srodkow publicznych,

Badanie prawidiowosci zaciggania zobowiazan,

Badanie skutecznosci i efektywnosci dziatania,

Badanie wiarygodnosci sprawozdan,

Badanie prawidtowosci ochrony zasohdw,

Badanie terminowaosci realizacji zadan,

Badanie rzetelnosci i kompletnosci dokumentowania i rejestrowania operacji finansowych i
gospodarczych,

Badanie prawidtowosci zatwierdzania operacji finansowych,

Wyrabianie u urzednikdw poczucia odpowiedzialnosci za wilasna prace, jakosé pracy i terminowosé
realizacji zadan,

Wypracowywanie metod usuwania btedow i polepszania jakosci pracy oraz doskonalenie caftoksztaftu
dziatalnosci urzedu,

Opracowanie wnioskow pokontrolnych i konsekwentna ich realizacja,

Udzielanie skutecznej pomocy osobom kontrolowanym poprzez przekazywanie im  propozydji
wprowadzania ulepszen w realizacji zadan,

Badanie zgodnosci dziatan osdb i komdrek organizacyjnych,

Monitorowanie realizacji wyznaczonych celdow i zadan przez urzad oraz jednostki podlegte lub
nadzorowane,

Monitorowanie skutecznosci poszczegélnych elementdw systemu kontroli zarzadczej, przedstawianie
zmian do wprowadzania w systemie kontroli zarzadczej majgcych na celu dostosowywanie go do
potrzeb urzedu lub powiatu.

§ 38
Kontrola Zarzgdceza i Audyt Wewnetrzny

Kontrola zarzadcza stanowi ogot dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw | zadan w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

1

Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie w szczegolnosci:

1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi;

skutecznosci | efektywnosci dziatania;

wiarygodnosci sprawozdan;

ochrony zasohodw;

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania;

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji;

zarzgdzania ryzykiem.

ramach kontroli zarzadczej ustala sie nastgpujgce mechanizmy kontroli dotyczace operacji

finansowych i gospodarczych:

1) rzetelne i petne dokumentowanie i rejestrowanie operacji finansowych i gospodarczych,

2) zatwierdzanie (autoryzacja) operacji finansowych przez kierownika jednostki lub osoby przez niego
upowazinione,

3) podziat kluczowych obowiazkdw,

4) weryfikacja operacji finansowych i gospodarczych przed i po realizacji.

Kontrola zarzadcza funkcjonuje na dwéch poziomach:

1) na poziomie jednostki sektora finansdw publicznych {1 poziom kontroli zarzgdczej) — Starostwa
Powiatowego. Za funkcjonowanie kontroli zarzagdezej w jednostce odpowiedzialny jest jej kierownik;

2) na poziomie jednostki samorzadu terytorialnego (Il poziom kontroli zarzadczej) — Powiatu
Strzeleckiego. Za funkcjonowanie kontroli zarzgdczej na poziomie Powiatu odpowiada Starosta.

X2l
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10.

11.

12.

13.

14.

Starosta odpowiedzialny jest za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej na poziomach opisanych w punktach 3.1).
W jednostce samorzadu terytorialnego zadania przypisane kierownikowi jednostki zwigzane z audytem
wewnetrznym wykonuje przewodniczgcy zarzadu jednostki samorzadu terytorialnego.
Audyt wewnetrzny jest dziatalnoscig niezaleing i obiektywna, ktdrej celem jest wspieranie kierownika
jednostki w realizacji celéow i zadan przez systematyczng ocene adekwatnosci, skutecznosci i
efektywnosci kontroli zarzadcze] oraz czynnosci doradcze.
Audytor prowadzac audyt wewnetrzny, kieruje sie wskazéwkami zawartymi w standardach audytu
wewnetrznego dla jednostek sektora finansdw publicznych, zgodnymi z powszechnie uznawanymi
standardami audytu wewnetrznego.
Audyt wewnetrzny prowadzi:
1) audytor wewnetrzny zatrudniony w jednostce,
2) ustugodawca niezatrudniony w jednostce.
Audyt wewnegtrzny, przeprowadza sie na podstawie rocznego planu audytu wewnetrznego.
W uzasadnionych przypadkach audyt wewnetrzny przeprowadza sie poza planem audytu.
Audytor wewnetrzny albo audytor ustugodawca w celu przygotowania planu audytu przeprowadza
w sposdb udokumentowany analize ryzyka. Analiza ryzyka obejmuje w szczegélnosci identyfikacje
obszardw dziatalnosci jednostki oraz ocene ryzyka we wszystkich zidentyfikowanych obszarach
dziatalnosci jednostki, zwanych dalej ,obszarami ryzyka”. Przeprowadzajac analize ryzyka, audytor
wewnetrzny albo audytor ustugodawca uwzglednia zakres odpowiedzialnosci kierownika jednostki za
funkcjonowanie kontroli zarzadczej oraz bierze pod uwage w szczegdlnosci:
1} cele i zadania jednostki, w tym zadania wynikajace z planu dziatalnosci, o ktérym mowa w art. 70
ust. 1 lub 4 ustawy o finansach publicznych,
2) system kontroli zarzadczej w jednostce,
3} ryzyka wptywajace na realizacje celdw i zadan jednostki,
4}  wyniki innych audytow lub kontroli,
5} uwagi kierownika jednostki,
6} wytyczne, o ktérych mowa w art. 283 ust. 4 ustawy o finansach publicznych,
W wyniku przeprowadzonej analizy ryzyka audytor wewnetrzny albo audytor ustugodawca sporzadza
liste wszystkich obszarow ryzyka, uwzgledniajgc ich kolejnos¢ wynikajaca z oceny ryzyka, z podaniem
wynikéw analizy ryzyka.
W celu przygotowania planu audytu, audytor wewnetrzny przeprowadza analize zasobdw oscbowych
komérki audytu wewnetrznege na rok nastgpny z uwzglednieniem, w szcregdlnosci, liczonych
w osoboedniach:
1) czasu przeznaczonego na szkolenie i rozwo] zawodowy,
2) czasu przeznaczonego na czynnosci organizacyjne,
3) urlopow iinnych nieobecnosci,
4) rezerwy czasowe],
W wyniku przeprowadzonej analizy zasobdw osobowych audytor wewnetrzny ustala w osobodniach
€zas przeznaczony na przeprowadzenie zadan audytowych i czynnosci sprawdzajacych w nastepnym
roku.
Audytor wewnetrzny, dokonujgc analizy zasobdéw osobowych komérki audytu wewnetrznego, bierze
pod uwage w szczegdélnoscei:
1) liczbe pracownikéow komdrki audytu wewnetrznego,
2) informacje na temat wykorzystania dostepnych zasobéw w latach poprzednich,
3) wiedze, kwalifikacje i doswiadczenie pracownikdw komdrki audytu wewnetrznego.

15. Audytor wewnetrzny wyznacza obszary ryzyka do przeprowadzenia zadar zapewniajacych w roku
nastepnym, biorgc pod uwage:

1) wyniki analizy ryzyka,

2) wyniki analizy zasobow osobowych,

3) uwagi kierownika jednostki,

4) wyznaczone przez komitet audytu priorytety audytu.
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16. Audytor ustugodawca wyznacza obszary ryzyka do przeprowadzenia zadan zapewniajgcych w roku
nastepnym, biorgc pod uwage warunki wynikajace z umowy, o ktorej mowa w art. 279 ust. 2 ustawy o
finansach publicznych. Przepisy ust. 1 pkt 1, 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

17. Audytor wewnetrzny okresla liczby osobodni zaplanowanych na przeprowadzenie w nastgpnym roku:
1) zadan zapewniajgcych,

2) czynnosci doradczych,
3) czynnosci sprawdzajgcych.

18. Audytor wewnetrzny albo audytor ustugodawca okreéla czas, wyrazony w latach, w ktérym -
odpowiednio przy niezmienionych zasobach osobowych komérki audytu wewnegtrznego albo
niezmienionych warunkach umowy z ustugodawca - zostalyby przeprowadzone zadania zapewniajgce
we wszystkich obszarach ryzyka, zwany ,cyklem audytu”. Cykl audytu oblicza sie, jako iloraz liczby
wszystkich obszaréw ryzyka oraz liczby obszaréw ryzyka wyznaczonych do przeprowadzenia zadan
zapewniajacych w roku nastepnym.

19. Plan audytu zawiera w szczegolnosci:

1) wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka,

2) wyniki przeprowadzonej analizy zasobdw osobowych,

3} liste obszarow ryzyka, w ktorych zostang przeprowadzone zadania zapewniajace,

4} informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje poszczegdinych zadan
zapewniajgcych,

5} informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynnosci doradczych,

6} informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynnosci sprawdzajgcych,

7) informacje na temat cyklu audytu.

20. Audytor ustugodawca nie ma obowigzku przedstawiania w planie audytu informacji, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 2 i 4-6, jezeli nie wynika to z warunkéw umowy, o ktérej mowa w art. 279 ust. 2 ustawy o
finansach publicznych.

21. Plan audytu peodpisuje audytor wewnetrzny albo audytor ustugodawca, a nastepnie kierownik
jednostkl.

§39
Wydziat Inwestycji i Zarzgdzania Funduszami

Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1. W zakresie dofinansowania ze srodkdéw zewnetrznych:

1} wskazanie Zrédta dofinansowania realizacji | zwigzanych z tym uwarunkowan,

2} przeprowadzanie analizy prawdopodobienistwa uzyskania dotacji,

3) kontrola zgodnosci przygotowywanej dokumentacii z wymogami specyficznymi dla danego Zradta
finansowania,

4) proponowanie rozwigzan realizacyjnych zwigzanych z wymogami zrédta finansowania {np. odrebne
konta, oznaczanie inwestycii, itp.)

5) przygotowanie dokumentacji zwigzane] bezposrednio z finansowaniem inwestycji ze Zrddfa
zewnetrznego (wniosek aplikacyjny, sprawozdania, wnioski o pfatno$é, rozliczenie zadania,
monitoring, itp.}

2. W zakresie merytorycznej realizacji zadania:

1) zaproponowanie wiasciwego zakresu zadania | opracowanie zatozen technicznych

2) kontakt i przekazywanie niezbednych informacji zwigzanych ze strong rzeczowsg zadania dla celéw
przygotowania dokumentacji, dokumentacji przetargowej,

3) nadzdr nad praca inspektora nadzoru i egzekwowanie warunkéw reprezentowania inwestora

4) zapewnienie przeptywu informacji pomiedzy realizatorem zadania, inspektorem nadzoru oraz
inwestorem,

5} przeprowadzanie odbiordw i nadzdr nad realizacjg umowy zgodnie z umowg i dokumentacjg
techniczng

3. W zakresie zaméwien puhlicznych:
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1) przygotowanie gléwnych zatozer do opracowania dokumentacji niezbednej do zgtoszenia,

2) nadzdr nad przestrzeganiem Prawa zamdwieri publicznych w procesie realizacji (zabezpieczenia,
gwarancje nalezytego wykonania, ewentualne wyjasnienia i spory)

3) uczestniczenie w odbiorach i nadzér nad realizacjg umowy zgodnie z wybrang oferta.

&40
Wydziat Promocji Powiatu

Wydziat Promocji Powiatu w zakresie promocji i rozwoju powiatu realizuje nastepujace zadania:

1.

10.

11.

12,

promowanie potencjatu gospodarczego, kutturalnego 1 turystycznego powiatu strzeleckiego w kraju i za
granica poprzez udziat w targach, wymianach zagranicznych, podrézach studyjnych i w innych formach;
wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - przeprowadzanie procedury otwartych konkurséw ofert,
wsparcie informacyjne, organizacja spotkan informacyjnych skierowanych do NGO;

opracowanie materiatdw w zakresie kompleksowego programowania i ustalania strategii rozwoju
Powiatu Strzeleckiego, a takie jej monitorowania i ewaluacji;

organizowanie wspdtpracy w kraju i zagranicg poprzez utrzymywanie kontaktéw z partnerskim
powiatem Soest oraz budowaniem nowych, wspdlnych inicjatyw, realizowanie projektéw partnerskich,
merytoryczne przygotowywanie wizyt zagranicznych;

wspotpraca z wydziatami merytorycznymi w zakresie realizacji projektéw miekkich ze érodkéw UE lub
innych funduszy zewnetrznych;

wspotpraca z mediami w zakresie przekazywania informacji o realizowanych przez Powiat Strzelecki
wydarzeniach, spotkaniach, projektach, inwestycjach;

promocja Powiatu Strzeleckiego oraz informowanie opinii publicznej o wydarzeniach, waznych
informacjach i ogloszeniach zwigzanych z dziatalnodcia samorzadu powiatowego w mediach
elektronicznych, tj. w serwisie internetowym www.powiatstrzelecki.p! oraz innych multimedialnych
nosnikach informacji, jak np. ekran do prezentacji w holu tutejszego starostwa;

Promocja Powiatu Strzeleckiego w mediach spotecznoéciowych - administrowanie fanpage’em w portalu
spotecznosciowym Facebook;

merytoryczne przygotowanie i organizacja wydania biuletynu informacyjnego ,,Powiat Strzefecki”;
opracowanie i rozpowszechnianie materiatdw promocyjno—informacyjnych, tj. przygotowanie
merytoryczne ulotek, publikacji promocyjnych, zewnetrznych nosnikéw promocyjnych o Powiecie
Strzeleckim;

zabezpieczenie promocyjne udziatu Starosty i Wicestarosty w spotkaniach, konferencjach, jubileuszach i
innych waznych wydarzeniach;

sporzadzanie Zyczen, listow gratulacyjnych.

§41
Zespdt Radcow Prawnych

Do podstawowych zadan Zespotu Radcow Prawnych nalezy:

1) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym umdw i porozumien zawieranych przez Powiat,

2} konsultacje prawne i udzielanie porad prawnych pracownikom,

3} udzielanie na wniosek Przewodniczacego Rady, Zarzadu, Starosty i pracownikéw Starostwa
pisemnych opinii prawnych w sprawach dotyczacych kompetencji powiatu,

4) uczestniczenie w sesjach Rady Powiatu,

5) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym uchwat Rady Powiatu, uchwat Zarzadu Powiatu,
postanowien, decyz]i, upowaznier i pefnomocnictw Zarzadu Powiatu oraz Zarzadzen i upowaznien
Starosty,

&) udzielanie porad prawnych radnym w zwigzku z wykonywaniem przez nich mandatu radnego,

7) pomoc wydziatom starostwa przy opracowywaniu nietypowych decyzji administracyjnych,
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8) informowanie Starosty o uchybieniach w dziatalnosci Powiatu w zakresie przestrzegania prawa i
skutkach tych uchybien,

9) uczestniczenie w prowadzonych przez Powial naradach, rokowaniach, ktérych celem jest
nawiazanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku prawnego, w tym zwlaszcza umowy diugoterminowe;j
lub nietypowe] albo dotyczacej przedmiotu o znaczne] wartosci,

10} sprawowanie zastepstwa procesowego w sprawach przed sadami powszechnymi, sadami
administracyjnymi oraz przed innymi organami orzekajgcymi w sprawach dotyczgcych Rady
Powiatu i Zarzadu Powiatu,

11) wykonywaniu zastepstwa procesowego przed organami sadowymi w sprawach dotyczacych
dziatania Starosty Strzeleckiego wykonujgcego uprawnienia wtascicielskie Skarbu Paristwa,

12) nadzér prawny nad egzekucjg naleznosci Powiatu,

13) opiniowanie pod wzgledem formalne - prawnym zarzadzen, decyzji, postanowien,
i regulaminow,

14) informowanie Zarzadu Powiatu, Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu, Naczelnikow
poszczegdlnych wydziatéw starostwa oraz samodzielne stanowiska pracy o zmianach w przepisach
prawnych dotyczacych dziatalnosci Powiatu,

15) prowadzenie rejestru opinii prawnych wydanych dla starostwa.

§42
Inspektor Ochrony Danych

Do podstawowych zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1.

10.

wykonywanie zadan inspektora ochrony danych dla Starostwa Powiatowego w Strzelcach Opolskich
oraz jednostek organizacyjnych Powiatu Strzeleckiego;

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktorzy przetwarzaja dane
osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy RODO oraz innych przepiséw Unii
i przepisow krajowych o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

monitorowanie przestrzegania RODQ, innych przepisow Unii i przepiséw krajowych o ochronie danych
oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych,
w tym podziat obowigzkéw, dziatania zwiekszajgce swiadomosc, szkolenia personelu uczestniczgcego
w aperacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

udzielanie na #adanie zalecert co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania zgodnie z art. 35 RODO;

wspotpraca z organem nadzorczym;

petnienie funkeji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktdrych mowa w art. 36 RODO, oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

pefnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktorych dane dotycza, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz wykonywaniem praw przystugujgcych im na
mocy RODO;

prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych oraz rejestru wszystkich kategorii
czynnosci przetwarzania dokonywanych w imieniu administratora;

wypetnianie zadan z nalezytym uwzglednieniem ryzyka zwigzanego z operacjami przetwarzania, majac
na uwadze charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania;

wykonywanie innych polecen przetozonego w zakresie dotyczacym zajmowanego stanowiska.

ROZDZIAL VI
Tryb realizacji obowigzkow Starostwa wobec Rady Powiatu

§43

Wydziaty wykonuja zlecone przez Staroste zadania zapewniajgce Radzie wypetnianie funkcji organu
stanowigcego i kontrolnego Powiatu.
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1

2.

10.

544
Narady, konferencje, posiedzenia kolegidw, zebrania winny by¢ starannie przygotowane i absorbowaé
tylko niezbedng ilos¢ uczestnikdw.
Organizatorzy narad zobowigzani s3 do:
1) nalezytego przygotowania kazde] narady,
2) sprawnego przeprowadzenia narady,
3) kontreli wykonania podjetych ustaled,
4) sporzadzania protokotu z przebiegu narady, konferencji, zebrania na polecenie Starosty,
Wicestarosty oraz Sekretarza,
Obstuge narad zapewnia Wydziat organizujgcy narade, spotkanie, konferencje.
§45
Projekty uchwat opracowujg wydziaty, do ktérych zakresu dziatania nalezy przedmiot uchwaty,
lezeli przedmiot uchwaty nalezy do zakresu dziatania kilku wydziatéw projekt opracowujg wspélnie
przedstawiciele tych wydziatéw, a funkcje koordynatora petni wydziat wyznaczony przez Zarzad,
Odpowiedzialnym za terminowe sporzadzenie projektu uchwaty i za jego tre$é merytoryczng jest
naczelnik wydziatu, ktory parafuje sporzadzony projekt,
Redagowanie projektéw uchwat winno odbywac sie przy zastosowaniu ogdinie przyjetych zasad techniki
legislacyjnej i czyni¢ zados$¢ wymogom stylu, jezyka i kolejnosci przepiséw prawnych,
Projekt uchwaty powinien zawierac:
1) nazwe aktu, date wydania, okreslenie w petnym brzmieniu organu wydajgcego oraz tytuf aktu,
2) po czgsci nagidwkowe] nalezy umiesci¢ podstawe prawng przez powotanie w petnym brzmieniu
odpowiedniej ustawy wraz ze wszystkimi zmianami,
3) kolejnosé przepiséw uchwaly winna by¢ nastepujaca: przepisy ogdlne, szczegéfowe, przejiciowe,
uchylajgce i © wejsciu w zycie,
4) uzasadnienie potrzeby podjecia uchwaty.
W fazie opracowywania projekt powinien by¢ uzgodniony z wydziatami i jednostkami organizacyjnymi,
ktérych dziatalnosci dotyczy oraz ze Skarbnikiem, jezeli powoduje skutki finansowe.
Projekty uchwat wraz z uzasadnieniem w okre$lonych terminach, wiasciwy wydziat przedktada
Zarzadowi.
Projekty uchwat podlegajg zaopiniowaniu przez radce prawnego.
Projekt uchwaty i uzasadnienie podpisuje Starosta lub Wicestarosta i kieruje do przewodniczacego Rady.
Naczelnicy wydziatdw s3 zobowigzani uczestniczy¢ w pracach komisji rady przy rozpatrywaniu projektéw
uchwat Rady. Uwagi i wnioski komisji nalezy przeanalizowac i w razie potrzeby zaproponowac Zarzadowi
whiesienie autopoprawek.
§ 46

Wydziaty wykonuja zadania wynikajgce z uchwat Rady stosownie do zakresu swego dziatania.

§47

Wnioski komisji Rady kierowane do Zarzadu ewidencjonuje Wydziat Organizacyjny, ktére kieruje je do
rzeczowo wtasciwych wydziatéw oraz kontroluje terminowos$¢ przygotowania projektéw odpowiedzi
Zarzadu.

§48

Whioski komisji kierowane do wydziatéw zatatwiajg Naczelnicy wydziatdéw w porozumieniu odpowiednio ze
Starosta, Wicestarostg, Czlonkami Zarzadu, Sekretarzem i Skarbnikiem.

§49

Termin zatatwienia wnioskdéw wynosi 14 dni od daty wpfywu do Starostwa.

1
2.

§50
Wyjasnienia w sprawach interpelacji i zapytan radnych opracowuja rzeczowo wtasciwe wydziaty.
Wydziaty zobowigzane s3 do:
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1) przedstawienia w terminie niezwtocznym do Wydziatu Organizacyjnego zaakceptowanych
odpowiednio przez Staroste, Wicestaroste, Czlonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika projektow
odpowiedzi dla radnych,

2} udzielania na polecenie Zarzadu, ustnych wyjasnied w sprawach zapytan zgtaszanych
podczas obrad Rady, nie wymagajacych postepowania wyjasniajgcego.

§51
Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych podpisuje Starosta.

§52
1. Naczelnicy | pracownicy Starostwa przyjmujg radnych poza kolejnoscia.
2. Wydzialy udzielajg radnym pomocy w wykonywaniu mandatu, a w szczegélnosci:
1)} udostepniajg posiadane materiaty programowe, informacyjne i sprawozdawcze,
2) w porozumieniu ze Starosta delegujg swych przedstawicieli do udziatu w spotkaniach radnych
z wyborcami.

ROZDZIAL VII
Tryb przyjmowania interesantow oraz zatatwiania skarg i wnioskow

§53
1. Starosta przyjmuje interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw w poniedziatki od godz. 14.00 do 16.00.
2. Naczelnicy wydziatéw i pozostali pracownicy Starostwa przyjmujg interesantdw codziennie w godzinach
pracy.
§54
Pracownik przyjmujacy interesantdéw w ramach skarg i wnioskow sporzadza protokot przyjecia zawierajgcy:
1. date przyjecia,
imie, nazwisko i adres sktadajacego,
zwiezte okreslenie sprawy,
imie i nazwisko przyimujacego,
podpis skfadajacego.

npwn

§55
1. Skargi i wnioski przyjete do protokotu ewidencjonowane sg w rejestrze skarg i wnioskow.
2. Centralny rejestr skarg i wnioskéw wptywajacych do Starostwa prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§56
1. Starostwo stosuje typowy rejestr skarg i wnioskdw oznaczajgcy poszczegdlne rodzaje spraw symbolami
»S" —skarga, ,W” —wniosek.
2. Skargi i wnioski wnoszone przez senatoréw, postéw lub radnych opatruje sig dodatkowo literg "s" , "p",
lub "r".
§57
1. Odpowiedzi na skargi i wnioski sktadane lub adresowane do Rady, Zarzadu, Starosty opracowuje
Whydziat Organizacyjny.
2. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta.

§58
1. Indywidualne sprawy obywateli zatatwiane sg w terminach okreslonych w Kodeksie Postgpowania
Administracyjnego i przepisach szczegdlnych.

2. Pracownicy Starostwa zobowigzani sg do sprawnego i rzetelnego rozpatrywania indywidualnych spraw

obywateli kierujac sie przepisami prawa.
3. Odpowiedzialno$¢ za terminowe i prawidtowe zatatwienie spraw obywateli ponoszg naczelnicy
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wydziatéw oraz pracownicy zgodnie z ustalonymi zakresami obowiazkow.

4. Kontrole i koordynacje dziatarn komérek organizacyjnych Starostwa w zakresie zatatwianych spraw
obywateli zwiaszcza skarg i wnioskéw sprawuje wydziat organizacyjny.

5. Pracownicy obstugujgcy interesantdow zobowigzani sg do:

1) udzielania informacji przy zatatwianiu danej sprawy i wyjasniania tresci obowigzujacych przepiséw,

2) rozstrzygania spraw niezwlocznie, a w pozostatych przypadkach — do okreélenia terminu ich zatatwienia,

3} informowania zainteresowanych o stanie zatatwienia ich sprawy,

4} powiadomienia o przedtuzeniu terminu rozstrzygniecia sprawy wraz z uzasadnieniem,

5} informowania o przystugujacych $rodkach odwotawczych lub $rodkach zaskarzenia od wydawanych
rozstrzygnieé.

6. Interesanci majg prawo uzyskiwac informacje w formie pisemnej, ustnej i telefonicznej.

ROZDZIAL VIII
Dziatalnos¢ kontrolna w Starostwie

§59

Celem kontroli prowadzonej przez komérki organizacyjne Starostwa jest:

1. Zapewnienie przestrzegania zasad celowosci, rzetelnosci | gospodarnosci podejmowania dziatar i decyzji
oraz ich zgodnosci z prawem a takie ustalenie przyczyn i skutkéw nieprawidtowosci i oséb za to
odpowiedzialnych,

2. Zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarka Powiatu i
podejmowania prawidtowych decyzji,

3. Doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

$60
1. System kontroli w Starostwie obejmuje kontrole wewnetrzng i zewnetrzna.
2. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewnetrznej wykonujg naczelnicy wydziatéw i ich zastepcy oraz
upowaznieni przez nich pracownicy.

8§61
Kontrole, o ktérych mowa w & 60 ust. 1 mogg by¢ kontrolami kompleksowymi obejmujacymi catoé¢ lub
obszerng cze$¢ dziatalnodci poszczegdlnych wydziatéw lub powiatowych jednostek organizacyjnych lub
kontrolami problemowymi, sprawdzajgcymi badZ doraznymi obejmujgcymi wybrane zagadnienia z zakresu
dziatalnosci wydziafu lub powiatowej jednostki organizacyjnej.

§62

W ramach powierzonych zadan kontrole wewnetrzng wykonuja:

1. Sekretarz:
1)} w zakresie organizacji i funkcjonowania wydziatéw oraz dyscypliny pracy,
2] w zakresie zgodnosci dziatania z prawem,
3) w zakresie przestrzegania instrukcji kancelaryjnej,

2. Wydziaf Finansowy - w zakresie prawidlowosci gospodarowania srodkami budietowymi oraz
prowadzenia rachunkowosci,

3. Petnomocnik do spraw Informacji Niejawnych - w zakresie przestrzegania tajemnicy panstwowej |
stuzbowej,

4. Doraine zespoly powotywane przez Staroste - w zakresie, co do ktérego zostaty powotane,

5. Naczelnicy w kierowanym Wydziale,

6. Stuzba Bezpieczerstwa 1 Higieny Pracy — w zakresie kontroli warunkéw pracy oraz
przestrzegania przepisow i zasad BHP i ochrony p. pozarowe;j,

7.  Zespol Kontroli,

8. Audytor wewnetrzny.
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§63
Kontrole zewnetrzng w stosunku do powiatowych jednostek organizacyjnych oraz zadar powierzonych
gminom prowadzy:
1. Wydziaty wykonujace zadania w zakresie nadzoru nad powiatowymi jednostkami organizacyjnymi oraz
Zespdt Kontroli,

2. Wydziat Finansowy w zakresie finanséw i rachunkowosci,

1} wydziaty lub zespoty powotywane doraZnie w zakresie ustalonym przez Staroste,

2) Zespot Kontroli.

ROZDZIAL I1X
Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji

§ 64
Do podpisu Starosty zastrzezone s3:
1. Pisma w sprawach naleZacych do jego wiasciwosci, stosownie do ustalonego podziatu zadan pomigdzy
Starosta, Wicestarosta | Cztonkami Zarzadu,
Pisma w sprawach nalezacych do kompetencji Starosty na podstawie Regulaminu,
Whnioski o nadanie odznaczen pafstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikow Starostwa,
Odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli i Prokuratury,
Decyzje w sprawach osohowych,
Listy intencyjne do kontrahentéw zagranicznych,
Pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu,
Korespondencja kierowana do :
1) Prezydenta Rzeczpospolitej Polskie], Marszatkéw Sejmu i Senatu oraz postéw i senatorow,
2) Prezesa i Wiceprezesow Rady Ministrow,
3) Ministrow oraz Kierownikow urzeddw centralnych,
4} Wojewody Opolskiego,
5} Sejmikow samorzgdowych wojewddztw,
6) Starostow.
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§65
1. Do Wicestarosty, Cztonkdw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika nalezy odpowiednio, aprobata wstepna
spraw zastrzezonych do wiasciwosci Starosty zwigzanych z zakresem wykonywanego przez nich nadzoru,
2. Wicestarosta, Cztonkowie Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik podpisujg pisma naleigce do ich zakresu
dziatania, a nie zastrzezone do podpisu Starosty.

§ 66
1. Naczelnicy Wydziatow:
1} aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Wicestarosty, Cztonkdéw Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika,
2) podpisujg pisma w sprawach nie zastrzezonych dla oséb wymienionych w pkt. 1 nalezgcych do
zakresu dziatania wydziatéw,
3) podpisujg dokumenty w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej wydziatu i zadan dla
poszczegdinych stanowisk pracy,
4) podpisuja pisma dotyczace urlopdw pracownikéw wydziatu.
2. Naczelnicy wydziatéw i ich zastepcy podpisuja na podstawie upowainienia Starosty decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;j.
3. Naczelnicy wydziatéw okreslajg rodzaje pism do podpisywania, ktorych upowaznieni 53 zastepey i inni
pracownicy wydziatdw.
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ROZDZIAL X
Zarzadzenia i inne akty prawne wydane przez Staroste

§ 67

Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1. Zarzadzenia:

1) w sprawach zwigzanych z wykonaniem funkcji Kierownika Starostwa,

2) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych.
2. Polecenia stuzbowe,
Akty prawne o innej nazwie wynikajace z przepisow szczegdlnych.
4. Projekty zarzadzen, polecen stuzbowych, lub innych aktow prawnych opracowujg wydziaty, do ktorych

zakresu dziatania nalezy przedmiot zarzadzenia, polecenia stuzbowego, lub innego aktu prawnego.

W

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§68
1. Whnioski o zmiane lub uzupetnienie postanowienn niniejszego regulaminu nalezy skfadac
na pisémie do Wydziatu Organizacyjnego.
2. Tresc powyzszego regulaminu moze by¢ zmieniona wytgcznie w trybie jego uchwalenia.

§69
Traci moc Uchwata Nr 10/2024 Zarzadu Powiatu Strzeleckiego z dnia 10 maja 2024 roku w sprawie:
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Strzelcach Opolskich.

§70
Wykonanie uchwaty powierza sie Sekretarzowi Powiatu Strzeleckiego.

§71
Uchwate sporzgdzono w dwoch egzemplarzach dla Wydziatu Organizacyjnego.

§72
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcag od 1 listopada 2025 roku.
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Zalgeznik do Uchwaly Nr 331 /2025
Zarzadu Powiatu Strzeleckicgo z dnia 28 pazdzicrmika 2025 roku
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o Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Zawadzkiem
¢ Liceum Ogdlnoksztalcace z Oddzialami Dwujgzycznymi

* Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w
e Zespol Szkol Specjalnych przy Domu Pomocy Spolecznej
*  Zespdl Szkél Specjalnych przy Domu Pomocy Spelecznej

+ Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Gérze Sw. Anny
* Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Strzelcach

e Zespol Placéwek Oswiatowych w Lesnicy

im, Wiadyslawa Broniewskiego w Strzelcach Opolskich
Strzelcach Opolskich

w Zawadzkiem

w Kadlubie

Opolskich

Dom Pomocy Spolecznej w Strzelcach Op. z filig w
Szymiszowie i filia w Lesnicy

Powiatowe Centrum Kultury w Strzelcach Opolskich

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
Komenda Powiatowa Policji

Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Strzelcach Opolskich

Dom Pomocy Spolecznej w Zawadzkiem prowadzony przez
Prowincj¢ Zgromadzenia Braci Szkdél Chrzedcijaniskich w Kopecu

Legenda

CZ 1 - Janusz Zylka
CZ Il — Ryszard Nocon
CZ III - Jan Zubek

Powiatowe Jednostki Organizacyjne

Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej

Powiatowe stuzby, inspekcije i straze |

Powiatowa Instytucja Kultury |

Jednostki realizujgce na zlecenie zadania powiatu
nie bedace powiatowymi jednostkamni
organizacyjnymi




