Strzelce Opolskie, 2025.10.08

STAROSTA STRZELECKI
OGEASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE
MLODSZEGO REFERENTA W WYDZIALE KOMUNIKAC]I i TRANSPORTU
w Starostwie Powiatowym w Strzelcach Opolskich
ul Jordanowska 2

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:
1) wymaganla niezbedne:

wyksztatcenie $rednie,
- obywatelstwo polskie,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
- korzystanie z peini praw cywilnych i obywatelskich,

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyshnie,

2) wymagania dodatkowe:

— preferowane minimum dwuletmie do$§wiadczenie zawodowe,
— rzetelno$¢, sumiennosé, doktadnosé,

— komunikatywno$¢ i otwartosc,

— umiejetnos¢ pracy w zespole.

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
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Obstuga systemu KIEROWCA.

Wydawanie praw jazdy i miedzynarodowych praw jazdy.

Wydawanie Karty Kwalifikacji Kierowcy.

Wymiana pozwolenia wojskowego na prawo jazdy odpowiedniej kategorii.
Przyjmowanie zawiadomien o kradziezy, zagubieniu lub zniszczeniu i wydawanie
wtérnikéw praw jazdy i miedzynarodowych praw jazdy.

Przyjmowanie zawiadomien o zmianach stanu faktycznego wymagajacych zmian
danych w prawach jazdy i miedzynarodowych prawach jazdy.

Zatrzymywanie, cofanie, zwracanie i przywracanie uprawnien do kierowania
pojazdami.

Generowanie profilu kandydata na kierowce oraz udostepnienie w systemie
teleinformatycznym osrodkom szkolenia kierowcéw oraz osrodkom egzaminowania.
Generowanie profilu kandydata na kierowce zawodowego oraz udostepnienie w
systemie telkinformatycznym osSrodkom szkolenia kierowcéw oraz os$rodkom
egzaminowania.

Kierowanie na egzamin sprawdzajgcy kwalifikacje do kierowania pojazdami w
przypadku uzasadnionych zastrzezen co do kwalifikacji lub na wniosek Komendanta
Wojewddzkiego Policji.

Kierowanie na badania lekarskie i psychologiczne, w przypadkach nasuwajgcych
zastrzezenia co do stanu zdrowia kierujgcych pojazdami.

Kierowanie na kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i
przeciwdziatania narkomanii.

Sporzadzanie analizy statystycznej, dotyczacej zdawalno$ci oséb szkolonych w
oérodkach szkolenia kierowcéw, wpisanych do rejestru przedsigbiorcéw, prowadzacych
osrodek szkolenia kierowcow.

.Sporzgdzanie sprawozdan, wynikajgcych z zakresu obowigzkow.
15,

Prowadzenie rejestréw, wynikajgcych z zakresu obowigzkow.

16.Zastepstwo pracownika w zakresie:



— wydawania zezwolen, licencji i wypiséw na wykonywanie krajowego transportu
drogowego rzeczy i os6b oraz na wykonywanie zawodu przewoznika
drogowego,

— zarzadzania ruchem na drogach powiatowych,

— kontroli przedsiebiorcow,

— prowadzenia spraw z zakresu usuwania z drég i przechowywania usunietych
pojazdow.

17. Przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw o udostepnianie danych osobowych.

18. Wystepowanie z wnioskiem do innych organéw i sadéw o udostepnienie danych.

19. Sporzadzanie archiwizacji bazy danych na noénikach informatycznych.

20.0dpowiedzialno$¢ za ochrone danych osobowych przed niepowolanym dostepem,
nieuzasadniong modyfikacja lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub
pozyskaniem.

21.Odpowiedzialno$¢ za bezpieczefistwo uzytkowanych przez siebie urzadzen sprzetu
komputerowego, a w szczegélnoéci za nieprawidlowe uZycie, zniszczenie lub
uszkodzenie sprzetu oraz znajdujgcych sie na nim danych i oprogramowania.

22.0bowigzek ochrony komputera przed dostepem 0s6b trzecich.

23.0bowigzek ochrony imiennej karty elektronicznej i jej kodu PIN przed nieuprawnionym
uzyciem oraz przed zniszczeniem.

24.0bowigzek niezwlocznego informowania Naczelnika lub Centrum Certyfikacji o
zagubieniu lub kradziezy karty elektronicznej.

25.Prowadzenie analitycznej ewidencji drukéw $cistego zarachowania, dotyczacej spraw
wynikajgcych ze stanowiska pracy.

26.Obowigzek przestrzegania procedur regulujgcych zasady postepowania podczas pracy z
aplikacjg KIEROWCA.

27.Pozostale zadania zwigzane z biezacg pracg Wydziatu uregulowane przepisami prawa.

Informacja wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych -
w miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia (tj. we wrzesniu 2025 r.)
wskaznik zatrudnienia osdb niepelosprawnych w Starostwie Powiatowym w Strzekach
Opolskich w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wyniést ponizej 6 %.

Warunki pracy na stanowisku:

1) pelny etat,

2) praca w godzinach od 7:30 do 17:00 w poniedziatek, od 7.30 do 15.30 od wtorku do
czwartkuy, od 7.30 do 14.00 w piatek,

3) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrtow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéow Starostwa Powiatowego w Strzelkach
Opolskich,

4) wynagrodzenie wyptacane do 28 dnia kazdego miesigca.

3. Wymagane dokumenty:

1) podpisany wilasnorecznie list motywacyjny,

2) podpisany whasnorecznie zyciorys (z dokltadnym opisem przebiegu pracy zawodowej),

3) kopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub zasdwiadczenia potwierdzajace
okresy zatrudnienia, obejmujgce okresy pracy przypadajace w roku kalendarzowym,
w ktérym kandydat ubiega sie o zatrudnienie,

4] kserokopie dyplomdw potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosSci prawnych
i korzystaniu z peini praw publicznych,



7) oSwiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

8) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na
stanowisku objetym konkursem,

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych osobowych
o tresci:
»0swiadczam, iz Zgodnie z art.6 ustl lit. a ogélnego rozporzqdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Starostwo Powiatowe w Strzelcach Opolskich z
siedzibq w Strzelcach Opolskich przy ulicy Jordanowskiej 2, 47-100 Strzelce Opolskich, zawartych
w mojej ofercie pracy na potrzeby niezbedne do realizacji procesu rekrutacji oraz zgode na
przetwarzanie tych danych takze po zakoriczeniu procesu rekrutacji na czas ich ustawowej
archiwizacji zgodnie z rzeczowym wykazem akt.”

10) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢, w przypadku gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

Dokumenty nalezy sktada¢ w kancelarii Starostwa Powiatowego do dnia 22 pazdziernika
2025 roku z dopiskiem:
dotyczy naboru na stanowisko
Mtiodszego referenta w Wydziale Komunikacji i Transportu

bgdz przesta¢ pocztqg na adres:
Starostwo Powiatowe
ul Jordanowska 2
47-100 Strzelce Opolskie
z dopiskiem na kopercie jak wyzej

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po uptywie wyzej okreSlonego terminu nie beda
rozpatrywane.

0 ZAKWALIFIKOWANIU OFERTY DO KOLEJNEGO ETAPU NABORU KANDYDACI ZOSTANA
POINFORMOWANI TELEFONICZNIE.




