Uchwata Nr XLV/466/14
Rady Powiatu Strzeleckiego
z dnia 25 czerwca 2014 roku

w sprawie: rozpatrzenia skarg na dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Opolskich

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 595, poz. 645, z 2014 r. poz. 379) w zwiagzku z art. 229 pkt 4 Kodeksu
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z 2014 r. poz. 183), po
rozpatrzeniu skarg: pani Danieli Wyspianskiej, prowadzacej dziatalno$¢ pod nazwg
P.H.U. Bar Pionier, ul. Gogolinska 13, 47-100 Strzelce Opolskie oraz pani Sylwii Koszyckiej,
zam. w Jemielnicy przy ul. Stawowej 32 na dziatalno$¢ Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Opolskich oraz stanowiska Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu wzgledem tej
skargi, Rada Powiatu Strzeleckiego uchwala, co nastepuje:

§1.

Uznaje sie skargi jako bezzasadne z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Powiatu, zobowigzujac go do
przestania skarzgcym odpisu niniejszej uchwaty wraz z zatgcznikiem.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaty Nr XLV/466/14 Rady Powiatu Strzeleckiego z dnia 25 czerwca 2014 r.

Komisja Rewizyjna, po przeanalizowaniu skarg: pani Danieli Wyspianskiej, prowadzacej
dziatalnos¢ pod nazwg P.H.U. Bar Pionier, ul. Gogoliiska 13, 47-100 Strzelce Opolskie oraz
pani Sylwii Koszyckiej, zam. w Jemielnicy przy ul. Stawowej 32 na dziatalnos¢ Powiatowego
Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich, w wyniku przeprowadzonego postepowania
wyjasniajgcego, postanowita uznac skargi za bezzasadne.

Uzasadnienie
Rada Powiatu Strzeleckiego na sesji w dniu 28 maja 2014 r. skierowata skargi: pani Danieli
Wyspianskiej oraz pani Sylwii Koszyckiej na dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Opolskich w zakresie organizacji stazu pod obrady Komisji Rewizyjnej, celem
przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego.
Komisja Rewizyjna na posiedzeniu w dniu 18 czerwca 2014 r. wnikliwie przeanalizowata tres¢
skarg oraz wystuchata opinii Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich.
W wyniku powyzszego Komisja stwierdza, co nastepuje.
Pani Daniela Wyspiariska w skardze z dnia 17 maja 2014 r. stawia zarzut, ze pomimo
zapewnienia przez pracownika Powiatowego Urzedu Pracy, Ze na pewno otrzyma dotacje do
stazu pani Koszyckiej, jej wniosek o sfinansowanie stazu zostat rozpatrzony negatywnie.
Komisja stwierdza, ze skarga pani Danieli Wyspianskiej jest bezzasadna, bowiem skarzgca
zostata poinformowana, ze ostateczng decyzje o przyznaniu stazu podejmuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy. Ponadto posiadanie wiedzy przez skarzgcg o tym, ze decyzje te
podejmuje osobiscie Dyrektor wynika z tresci skargi.
Pani Sylwia Koszycka w skardze z dnia 20 maja 2014 r. podnosi zarzut, ze pomimo
odpowiednich kwalifikacji nie zostata skierowana na staz w firmie, ktdrg zgodnie ze
wskazaniami Urzedu Pracy znalazta we wiasnym zakresie.
Zgodnie z definicjg ustawowg, staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci
praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzywania stosunku pracy z pracodawca (art. 2, pkt. 1, ppkt 34 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. 2013 r. poz. 674).
Gtownym kryterium odmowy skierowania pani Sylwii Koszyckiej na staz w P.H.U. Daniela
Whyspianiska ,Bar Pionier” byto posiadane wyksztatcenie tj. nie byto ono za niskie, lecz na tyle
wystarczajace na rynku, zeby pani Koszycka mogta znalez¢ zatrudnienie bez kierowania jej na
staz i zdobywania dodatkowego doswiadczenia.
Tym samym Komisja stwierdzita, ze skarga pani Sylwii Koszyckiej jest bezzasadna.
Ponadto Komisja stwierdza, ze Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich
dziatal w ramach swoich kompetencji, nie przekroczyt swoich uprawnien i kryteriéw doboru
kandydatéw na staz.




